Csitar Kozség Onkorméanyzata
Képvisel6-testiiletének
8/2025. szamu
Jegyzokonyve

Iktsz.: CS/25-9/2025



Jegvzokonvy

Késziilt: Csitar Kozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének 2025. szeptember 22-én 16:00
orakor, Csitar Idosek Klubjaban tartott soron kdvetkezo, nyilvanos tilésérol.

Jelen vannak: (a jelenléti iv szerint)

Komyjati Istvan polgarmester
Toth Albert alpolgarmester
Dubovszki Jozset képviselo
Nagy Imre képviselod

Tanacskozasi joggal:

dr. Muranyi Zoltan jegyz0, jegyzokonyv-vezetd

Komjati Istvan polgdrmester kszonti a megjelenteket, az lilést megnyitja. Megallapitja, hogy

a megvalasztott 5 fo képviselobol 4 o jelen van, a testillet hatarozatképes. Téajékoztatja a
jelenlévéket, hogy valamennyi szavazas - a titkos szavazas kivételével - kézfelemeléssel
torténik. Javasolja dr. Murdnyt Zoltdn jegyzit jegyzOkonyv-vezetdnek. Javaslatot tesz a
napirend elfogadasara ¢és a meghivéban foglaltak szerint.

Tervezett napirendi pontok:

)

2)

3)

4)

5)

6)

Eléterjesztés Csitir Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének a telepiilési
tamogatasrol és az egyéb szocialis ellatasokrol szolé 3/2015. (I1.25.) onkormanyzati
rendelet modositasaral

El6terjesztd: Komjati Istvan polgarmester

Eldterjesztés Helyi Esélyegyenloségi Program elfogadasardl
Eloterjeszté: Komyjati Istvan polgarmester
Eloterjesztés a balassagyarmati 4. szamu fogorvosi kirzet feladatellatasi szerzédés

megsziintetéséhez és elészerzodés megkotéséhez valé hozzajarulasrol
Eloterjeszto: Komjati Istvan polgarmester

Eléterjesztés Helyi humin fejlesztések Csitaron és térségében palyazati projekt
keretében kiilonféle képzések és eloadasok (biinmegelozés, kozlekedés)
megvaldsitasa tirgyaban beérkezett arajanlatokrol

El6terjesztd: Komjati Istvan polgarmester

Eloterjesztés a Csitar-Iliny Kozségek Intézményfenntarté Tarsulasa Tarsulasi
Megallapodasa modositasarol

Eloterjesztd: Komjati Istvan polgarmester

Tajékoztato a két iilés kozott tértént fontosabb eseményekral

El6terjeszt6: Komjati Istvan polgarmester

Elfogadott napirendi pontok:

1)

2)

El6terjesztés Csitir Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének a telepiilési
tamogatasrol és az egyéb szocialis ellatasokrol szolo 3/2015. (I1.25.) onkormanyzati
rendelet modositasarol

Eléterjesztd: Komjati Istvan polgarmester

Eléterjesztés Helyi Esélyegyenléségi Program elfogadasarol
Eldterjesztd: Komjati Istvan polgarmester



3) Eloterjesztés a balassagyarmati 4. szamu fogorvosi kirzet feladatellatasi szerzédés
megsziintetéséhez és elészerzodés megkotéséhez valo hozzajarulasrol
Eldterjesztd: Komjati Istvan polgarmester

4) Eloterjesztés Helyi humin fejlesztések Csitiron és térségében palyazati projekt
keretében Kkiilonféle képzések és eléadiasok (biinmegelozés, kozlekedés)

megvaldsitasa targyaban beérkezett arajanlatokrol
El6terjeszto: Komjati Istvan polgarmester

5) Eloterjesztés a Csitar-lliny Kozségek Intézményfenntarté Tarsuldsa Tarsulasi
Megallapodasa médositasarol
Eléterjesztd: Komjati Istvan polgarmester

6) Tdjékoztaté a két iilés kozott tortént fontosabb eseményekrél
Eloterjeszté: Komjati Istvan polgarmester

Csitar Kozség Onkormdnyzatdnak KépviselG-testiilete a napirendre és a jegyzékonyv-vezeld
személyere tett javaslatot egyhangulag elfogadta.

Napirendek targyalasa:

1) Elbterjesztés Csitar Kozség Onkorminyzata Képviselo-testiiletének a telepiilési
tamogatasrol és az egyéb szocialis ellatasokrol szélo 3/2015. (11.25.) 6nkormanyzati
rendelet modositasarol
Eléterjeszto: Komjati Istvan polgarmester

Komjati Istvan polgdrmester: a képviseld-testiileti tagok megkaptak a rendelet-tervezetet, és
a hozza kapcsol6do eldterjesztést. Kérdezem, hogy van e kérdés, hozzaszolas? Megallapitom,
hogy nincs, igy kérem, hogy aki a telepiilési tamogatasrdl €és az egyéb szocidlis ellatasokrol
szo0ld 3/2015. (I1.25.) onkormanyzati rendelet modositasaval egyetért, az kézfeltartassal
jelezze.

Csitar Kozség Onkormdnyzat Képviselé-testiilete 4 igen szavazattal (tartézkodds és
ellenszavazat nélkiil) az alabbi rendeletet alkotta:
Csitar Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 6/2025. (IX. 23.) onkormanyzati
rendelete
a telepiilési tAmogatasrol és az egyéb szocialis ellatasokrol szolo 3/2015. (11.25.)
onkormanyzati rendelet modositasarol
(Az aldirt rendelet a jegyzokonyv mellékletét képezi.)

2) Eléterjesztés Helyi Esélyegyenléségi Program elfogadasarél
El6terjeszté: Komjati Istvan polgarmester

Komjati Istvan _polgdrmester: a képviselo-testilleti tagok megkaptak a Helyi
Esélyegyenloségi Programot, aminek elkésziiltére azért keriilt sor, mert 6t évente ujat kell
alkotni. Az eléz6 HEP-iinket mar 6t évvel ezel6tt készitettik, igy most egy teljesen (j
program kerilt megalkotasra. Kérdezem, hogy van e kérdés, hozzaszolas? Megallapitom,
hogy nincs, igy kérem, hogy aki a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot elfogadja, az
kézfeltartassal jelezze.




Csitar Kozség Onkormdnyzat KépviselG-testiilete 4 igen szavazattal (tartézkodds és
ellenszavazat nélkiil) az alabbi hatarozatot hozta:

Csitar Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének

32/2025. (IX.22.) hatdrozata

Helyi Esélyegyenloségi Program elfogadasarol

Csitar Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testillete megismerte, és az
eloterjesztésnek  megfelelo  tartalommal  elfogadja  Csitar  Kozség
Onkormanyzatanak Helyi Esélyegvenléségi Programjat.

Hatarido: értelemszerlien
FelelOs: polgarmester
3) Eloterjesztés a balassagyarmati 4. szamu fogorvosi korzet feladatellatasi szerzodés
megsziintetéséhez és elészerzédés megkitéséhez valo hozzajarulasrol
Eldterjesztd: Komjati Istvan polgarmester

Komjati Istvan _polgarmester: a Képviselo-testiileti tagok az eloterjesztést megkaptak.
Kérdezem, hogy van e kérdés, hozzaszolas? Megallapitom, hogy nincs, igy kérem, hogy aki a
balassagyarmati 4. szami vegyes fogorvosi korzet feladatellatasi szerzodésének
megsziintetésével, €s eloszerzodés megkotésével egyetért, az kézfeltartassal jelezze.

Csitdar Kozség Onkormdnyzat Képviseld-testiilete 4 igen szavazattal (tartézkodds és
ellenszavazat nélkiil) az alabbi hatarozatot hozta:

Csitar Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének

33/2025. (1X.22.) hatarozata

balassagyarmati 4. szamu vegyes fogorvosi korzet feladatellatasi szerzédésének
megsziintetésével valo egyetértés

Csitar Kozség Onkorméanyzatanak Képviselé-testiilet tigy hatarozott,
hogy egyetért azzal, hogy Balassagyarmat Véaros Onkormanyzatanak
Képviselo-testiilete a ZITA & VILMOS Csaladi Fogaszat Bt.-vel
(sz¢khely: 2660 Balassagyarmat, Jokai utca 12.; cgj.: 12 06 002435;
adoszam: 240041379-1-12; képviseli: Dr. Wachtlermé Dr. Varmnai Zita
Erika) kotott feladatellatasi szerzodést - tekintettel a haziorvos
nyilatkozatara — 2025. december 31. - 2026. januar 1.
fordulénappal megsziintesse.

A képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a szerzédés
megsziintetéséhez sziikséges jognyilatkozatokat megtegye.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester

Csitdr Kozség Onkormdnyzat Képvisel-testiilete 4 igen szavazattal (tartézkodds és
ellenszavazat nélkiil) az alabbi hatarozatot hozta:

Csitar Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének

34/2025. (I1X.22.) hatarozata

a balassagyarmati 4. szamu vegyes fogorvosi korzethez kapcsolodo
feladatellatasi eloszerzédésének megkotésével valo egyetértés

Csitar Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testillet tgy hatarozott,
hogy egyetért azzal, hogy Baiassagyarmat Véros Onkormanyzatanak
Képviselo-testiilete a balassagyarmati 4. szamu vegyes fogorvosi korzet



ellatasara Dr. Gerloczy Pal Janos (orvosi nyilvantartasi szama: 49199)
fogorvosdoktorral az 6nallé orvosi tevékenységrdl szold 2000. évi 1.
torveny 2/A. § (2) bekezdésének a.) pontja alapjan a hatarozat melléklete
szerinti tartalommal el6szerzddést kdsson.

A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az elészerzodés
megkoteésehez sziikséges jognyilatkozatokat megtegye.

Hataridd: azonnal
Felel6s: polgarmester
4) Eléterjesztés Helyi human fejlesztések Csitdron és térségében palyazati projekt
keretében kiilonféle képzések ¢és eléadasok (biinmegelozés, kozlekedés)
megvaldsitasa targyiban beérkezett arajanlatokrol
Eldterjeszt6: Komjati Istvan polgarmester

Komjati Istvan polgarmester: Bizonyara emlékeznek a képviselo-tarsaim, hogy ez egy nagy
palyazat, amelynek Csitar Kozség a megvalositoja, de tobb telepiilést érint A projekt tavaly
indult és még jovore is lesznek elemei. Jelenleg nagysagrendileg 60 millio forinttal
elszamoltunk mar, és most is eldkészitlink egy csomagot, ami mar megvaldsult, és kész az
elszamolasra. Jelenleg a blinmegelozés és kozlekedés képzés megvalositasara kértiink és
kaptunk 4arajanlatokat. A biralobizottsagi jegyzokonyvet a képviselo-testiileti tagoknak
megkiildtiik, ezzel osszhangban javaslom a B..Z.O Zéiloghaz Kft. 13.659.796, - Ft-os
ajanlatat elfogadni, Kérem, hogy aki ezzel egyetért, az kézfeltartassal jelezze.

Csitar Kozség Onkormdnyzat Képviseld-testiilete 4 igen szavazattal (tartézkodds és
ellenszavazat nélkiil) az alabbi hatarozatot hozta:

Csitar Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének

35/2025. (IX.22.) hatirozata

Helyi human fejlesztések Csitaron és térségében cimii palydzati projekt
keretében kiilonféle képzések ¢és eloadasok (biinmegelézés, kozlekedés)
megvaldsitasa targyban beérkezett ajanlatok elbiralasarol

Csitar Kozség Onkormanyzatdnak Képviselé-testillete gy hatarozott, hogy a
Helyi human fejlesztések Csitaron és térségében cimi palyazati projekt keretében
kiilonféle képzések ¢és eloadasok (binmegelozés, kozlekedés) megvalositasa
targyban beérkezett ajanlatok kozill a B..Z.O Zailoghaz Kft. (székhely: 1141
Budapest, Szugl6é utca 82., adoszam: 23116728-2-42, képviseli: Berkes Andor
tigyvezetd) brutto  13.659.796, - Ft-os, (azaz tizenhdrommilli6 -
hatszazotvenkilencezer -  hétszazkilencvenhat  forintos) legalacsonyabb
ellenszolgaltatast tartalmaz6 ajanlatat fogadja el.

A képviselé-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a B.1.Z.O Zaloghaz Kft-
vel a képzések megvalositasara irdnyulo szerzodést megkaosse.

Felel6s: polgarmester
Hatarido: értelemszeriien

5) Eloterjesztés a Csitar-Iliny Kozségek Intézményfenntarté Tarsulisa Tarsulasi
Megallapodasa modositasarol
Eldterjeszt6: Komjati Istvan polgarmester
Komjati Istvan polgarmester: a képviselo-testiileti tagok megkaptak a tarsulasi megéllapodas
modositasarol szolo eloterjesztést, amely tisztan pontositd, technikai jellegli. Van esetleg

5



kérdés, hozzaszolas? Megallapitom, hogy nincs, igy kérem, hogy aki a tarsulasi megallapodas
modositasaval egyetért, az kézfeltartassal jelezze.
Csitar Kozség Onkormdanyzat  Képviseld-testiilete 4 igen szavazattal (tartozkodds és
ellenszavazat nélkiil) az alabbi hatarozatot hozta:

Csitar Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének

36/2025. (I1X.22.) hatarozata
tarsulasi megallapodas modositasarél

Csitar Kozség Onkorményzatanak képviselo-testiilete megismerte, és a jelen
hatarozat mellékletét képezd tartalommal jovahagyja Csitar-lliny Koézségek
Intézményfenntartd Tarsulas Tarsulasi Megallapodasanak 2. szamu modositasat.

Hataridé: értelemszeriien
Felelos: polgarmester

6) Tajékoztaté a két iilés kozott tortént fontosabb eseményekrol
Eloterjeszté: Komyjati Istvan polgarmester

Komjati Istvan polgdrmester: az Interreg palyazatot megvaldsitottuk, Kassan szlovak oldalrol
az elszamolast mar el is fogadtak, atadtak a teljes anyagot a magyar félnek, arra varunk, hogy
itt is elfogadjak. Tudni kell ugyanis, hogy a palyazat 70%-os Unios forrasbol valosult meg
20%-0s magyar tamogatassal. Tul vagyunk az iskolakezdési tdmogatasi kérelmek elbiralasan,
és a tamogatas kiosztasan, 20.000, - Ft-ot kaptak az iskolaskori gyerekek. Sok gyermek kap
allami tamogatast is, és az iskolak is igyekeznek segitséget nyujtani, mi ezt a rendszert
egészitjik ki az eszkozeinkkel. Elottiink all még a szocialis tiizifa kiosztasa is, jO vastag fakat
kaptunk.

Toth Albert alpolgdrmester: igen, én is lattam, hogy nagyon vastag a kiosztasra szant tiizifa,
tudunk segitséget nyujtani a felvagasahoz?

Komjati Istvan_polgdarmester: sajnos emberink nincs ra, aki megcsinalja, anyagilag pedig
nem birnank, hogy felvagassuk a fat, a szallitas is elég jelentds koltség szamunkra. A tervek
szerint novemberben szeretném megtartani a kozmeghallgatast, és elottiink all még a
nyugdijasok ¢és gyermekek szokdsos €v végi tamogatasa is. T4ajékoztatom a képviselo-
testiiletet, hogy két palyazatunk van még folyamatban, a Magyar Falu program keretében egy
kistraktorra palyaztunk, mig Leader program keretében eszkdzbeszerzést szeretnénk meg
valdsitani, a traktorhoz szereznénk be pdtkocsit, seprogépet, tololapot szereznénk be. Illetve
legkéstbb szeptember 30. napjaig kozvilagitas korszerusitésére is nyujtunk be palyazatot.

Miutan tovabbi targyalando téma nem volt a polgarmester 17:00 orakor a nyilvanos iilést
bezarta.

-kmf-
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CSITAR KOZSEG ONKORMANYZATA

Tel.: 35/370-001
E-mail: 2673csitar@vipmail.hu
Levélcim: 2673 Csitar, Pet6fi ut 40-42.

MEGHIVO

Csitar Kozség Onkormanyzat Polgarmestere a Képviselo-testiilet nyilvanos, soron kovetkezd
tilését Magyarorszag helyi Onkorményzatairdl szoldé 2011. évi. CLXXXIX. tv. 44- 45.§.
alapjan

2025, szeptember 22-én 16.00 orara

Osszehivja.

Az iilés helye: Csitari Iddsek Klubjanak épiilete, Petdfi ut 96.

Napirend:

)

2)

3)

4)

5)

6)

Eléterjesztés Csitar Kozség Onkorminyzata Képviselo-testiiletének a telepiilési
tamogatasrol és az egyéb szocialis ellatasokrol sz6lo 3/2015. (11.25.) 6nkormanyzati
rendelet médositasarol

El6terjeszt6: Komyjati Istvan polgarmester

Eloterjesztés Helyi Esélyegyenloségi Program elfogadasardl
El6terjeszt6: Komjati Istvan polgarmester

Eloterjesztés a balassagyarmati 4. szamu fogorvosi korzet feladatellatasi szerzodés
megsziintetéséhez és el6szerz6dés megkotéséhez valé hozzajarulasroél
Eloterjeszto: Komjati Istvan polgarmester

Eloterjesztés Helyi humin fejlesztések Csitiron és térségében palyazati projekt
keretében kiilonféle képzések ¢és eloaddsok (biinmegelozés, kizlekedés)
megvaldsitasa targyaban beérkezett arajanlatokrol

Elbterjesztd: Komyjati Istvan polgdrmester

Eléterjesztés a Csitar-lliny Kozségek Intézményfenntarté Tarsuldsa Tarsulasi
Megallapodasa modositasarol

Eléterjeszté: Komjati Istvan polgarmester

Tajékoztaté a két iilés kozott tortént fontosabb eseményekrol

Elbterjesztd: Komjati Istvan polgarmester

Csitar, 2025. szeptember 18.

Komjati Istvan sk.
polgarmester






Jelenléti 1v

Csitir Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2025, szeptember 22-én
tartott soron kivetkezo, nyilvanos iilésérol

Jelen vannak:
1.) Komyjati Istvan polgarmester
2.) Téth Albert alpolgarmester
3.) Dubovszki Jozsef képviseld
4.) Gal Pal képviselo
5.) Nagy Imre képviseld

Tanacskozasi joggal részt vesz:

dr. Muranyi Zoltan jegyzo

Megijelentek:

.........................................................................................

.......................................................






) ELOTERJESZTES
Csitar Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2025. szeptember 22-i iilésére

1. Eléterjesztés Csitar Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének a telepiilési tamogatasrol és

az egyéb szocialis ellatasrol szolo 3/2015. (I11.25.) onkormanyzati rendelet médositasarél
El6terjeszté: Komjari Istvan polgarmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Csitar Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének a telepiilési timogatasrol és az egyéb szocidlis
ellatasrol szolo 3/2015. (I1.25.) onkormanyzati rendelete jelenleg ugy szabalyozza a ,.nyugdijasok
telepiilési tamogatasa”™ juttatast, hogy jogosultsagi feltételként szabja meg a betsltott 60. életévet.

Elnek azonban olyan lakok a telepiilésiinkdn, akik bar még nem tolt6ttek be a 60. évet, munkaerdpiaci
szempontbdl inaktivak, és nyugdijban vagy egyéb nyugdijszerii ellatasban részesiilnek. Ugy gondolom,
hogy méltanyos lenne a nyugdijasok telepiilési timogatast ezen lakosaink részére is megallapitani, ezt
célozza a jelen rendelet modositas.

A telepiilésiinkon legfeljebb 6t embert érinthet ez a modositas, igy észrevehetd adminisztrativ
munkateher novekedést a rendelet modositasa nem fog jelenteni.

Ha figyelembe vessziik, hogy a nyugdijasok telepiilési tdmogatasa legfeljebb 15.000, - Ft lehet, a
modositassal maximum évi 75.000, - Ft tobbletkiadassal szamolhatunk, amely a szocidlis keretlink

terhére rendelkezésre all.
Kérem a tisztelt Képviseld-testiiletet a csatolt rendelet-tervezet megvitatasara, és elfogadasara.

Csitar, 2025. szeptember 18.

Komjati Istvan
polgarmester



Csitar Kiozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének .../.... (...) onkormanyzati rendelete

a telepiilési tAmogatasrol és az egyéb szocialis ellatasokrol szolo 3/2015. (11.25.)
onkormanyzati rendelet modositasarol

[1] Csitar Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete az altala biztositott szociélis ellatasok
kiterjesztése érdekében alkotja jelen rendeletét.

[2] Csitar Kozség Onkorményzata Képviseld-testiilete a szocialis igazgatasrol és ellatasokrol szo6lo
1993. évi 11 térvény 92. § (2) bekezdésében €s a 132. § (4) bekezdés d) és g) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban és Magyarorszag helyi
onkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 8a. pontjaban
meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1§

A telepiilési tamogatasrol és az egyéb szocidlis ellatisokrol sz6l6 Csitar Kozség Onkormanyzat
Képviseld - testiiletének 3/2015 (I1.25..) 6nkorményzati rendelete 9/B. § (1) bekezdésében a .,60 év
feletti nyugdijasnak™ szévegrész helyébe a ,.személynek™ szoveg lép.

2.§

Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd napon 1ép hatalyba.

Komjati Istvan dr. Muranyi Zoltan
polgarmester jegyzb

A rendelet kihirdetve:

dr. Muranyi Zoltan
Jegyzb



Veégso eldterjesztoi indokolds

Csitar Kézség Onkormdnyzatanak Képviselé-testillete a nyugdijasok telepiilési tAmogatasat ki
kivanja terjeszteni azon személyekre is, akik ugyan még nem érték el 60. életéviiket, azonban
munkaerdpiaci szempontbdl inaktivak, és nyugdijszerii ellatasban részesiilnek.






Csitar Kozség Onkormanyzata Képvisclé-testiiletének 6/2025. (IX. 23.) onkormanyzati
rendelete
a telepiilési tamogatasrol és az egyéb szocialis ellatasokrol szol6 3/2015. (11.25.)
onkormanyzati rendelet modositasarol

[1] Csitdr Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testillete az altala biztositott szocialis ellatasok

kiterjesztése érdekében alkotja jelen rendeletét.
[2] Csitar Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a szocialis igazgatasrol és ellatasokrél szolo
1993. ¢vi II1. torvény 92. § (2) bekezdésében és a 132. § (4) bekezdés d) és g) pontjaban kapott
felhatalmazés alapjan, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban és Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 8a. pontjaban
meghatarozott feladatkorében eljarva a kévetkezoket rendeli el:

1.§

A telepiilési tamogatasrol és az egyéb szocialis ellatasokrol szold Csitar Kézség Onkormanyzat
Képviselo - testiiletének 3/2015 (11.25.) 6nkormanyzati rendelete 9/B. § (1) bekezdésében a .60 év
feletti nyugdijasnak™ szovegrész helyébe a ..személynek™ szdveg lép.

2.8

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon Iép hatalyba.

e T J A\
Aomijdli Istvdn = di! Murdiyi Zoltan
polgarmester. - e

A rendelet kihirdetve: 2025. szeptember 23. napjan

Jegyzd



Végso eléterjesztoi indokolas

Csitar Kozség Onkorményzatanak Képviselo-testiilete a nyugdijasok telepiilési tamogatasat ki
kivanja terjeszteni azon személyekre is, akik ugyan még nem érték el 60. ¢életéviiket, azonban
munkaerdpiaci szempontbol inaktivak, és nyugdijszeri ellatasban részesiilnek.
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I Helyi Esélyegyenliségi Program (HEP)

l Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmédrol és az Esélyegyenl6ség Elémozditasaro] szolé 2003. évi
CXXV. torveny, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenl6ségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani itmutato a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgilatihoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Csitar Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenloség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények mikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés éallami és nem &llami
intézmeényfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenloségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Torteénetiség: 1327-ben kapta nevét Chatar néven. Innen ered mai megnevezése, Csitar. 1327-ben
mar 2 falubol 4llo telepiilés volt, Szécsényi Tamas vajda és fivére Péter osztoztak rajta. A 14.
szazad elején mar a lakott teleplilések kozé tartozott, lakoi adot fizettek, Kiilonbozd
szolgaltatasokat végeztek foldesuruknak. A 20. szazad elején Nograd varmegye Balassagyarmati
Jardsahoz tartozott. 1910-ben mar az akkori 840 f6 lakosbol 839 magyar szarmazasi volt. Ebbol
818 katolikus és 12 izraelita vallasi. A 2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol értelmében legkésébb 2013. junius 30. napjaig megsziinik az dnkormanyzatok
tobbeélu kistérségi tarsulasa. Az onkormanyzatoknak 6nallé feladatai ellatisanak érdekében 0j
tarsulasi format kell kialakitaniuk. 2013. februr 1. napjaval megalakult az Orhalmi Kozos
Onkormanyzati Hivatal. A kozos hivatalhoz Orhalom, Hugyag, Csitar és Iliny kozségek tartoznak.
Az tigyintézést jelenleg az Orhalomban 1év6 székhelyen latjak el.

Foldrajzi elhelyezkedés: Csitar Kozség Eszak-Magyarorszag teriiletén, Balassagyarmattol 12 km-
tartozik. A telepiilés a Cserhat hegység és az Ipoly folyo volgyének hataran fekszik. Megtalalhatd
itt az erdsen szabdalt dombvidék és a siksag is. Eghajlati viszonyai miatt a teriilet alkalmas
foldmitivelésre. A telepiilés természeti kdrnyezete kedvez6 lehetdségeket biztosit a vidéki turizmus
szamara a feltételek megteremtése utan. Csitar kozség a kormnyez6 varosokkal és a févarossal
autobuszjaratok révén tart kapcsolatot. A legkdzelebbi varos Balassagyarmat, mely a kozségtol 12
km-re talalhatd. Autobusszal az Gt id6tartama koriilbeliil 20 perc, autéval 15 perc. Demografiai
adatok: Csitar kozség allando népessége az alabbiak szerint alakult 2014 6ta. A KSH adatai
alapjan az allandé népességbe az érvényes ¢és érvénytelen lakcimmel és tartozkodasi hellyel
rendelkezok, valamint a lakcim nélkiiliek szerepelnek. Némileg pontosabb képet adhat a

! Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Teleptilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid



lakonépesség adathalmaz, melyben mar csak érvényes lako/tartozkodasi hellyel rendelkezok

szama talalhato.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szdma az év végén

: Fé et

Ev (T5.001) Valtozas
2018 376 bazis év
2019 359 95,48%
2020 359 100,00%
2021 342 95,26%
2022 370 108,19%
2023 370 100,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A lakénépesség szdma az utdbbi két évben véltozatlan a 2018-as évhez viszonyitva csokkent.

Tablak: 1. 2. 3. 4. 5.

2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az dllando
népességhdl a

% megfeleld
Fo 5
korcsoportu
Korcsoport nok és férfiak
aranya (%)
Bigisan Férfiak | N&k
Férfiak | N6k (75 003) (TS (TS
005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 208 | 183 391 53,20% | 46,80%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 11 2,81%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 37 21 58 9,46% | 5,37%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 10 3 18] 2,56% | 0,77%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 108 91 199 27,62%(23,27%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardanya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 15 19 34 3,84% | 4,86%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) | 38 49 87 9,72% |12,53%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A 65 év felettiek koziil a n6k vannak tobbségben. Az allando népességet tekintve a férfiak vannak

tobbségben. A gyermekek szama pozitiv képet mutat.




3. szamd tablazat - Oregedési index
65 év felettillands | ot EVESKOM |
5 £ allandé lakosok Oregedési
Ev lafpsor Bamalio) szama (f6) index
TS026ésT ;
i gsfzzze:)ozg (TS 010 s TS 012 %
dsszesen) (TS 030)
2018 87 61 142,62%
2019 90 57 157,89%
2020 87 60 145,00%
2021 87 58 150,00%
2022 83 57 145,61%
2023 86 57 150,88%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
A telepiilés lakossaganak nagyobb részét a 65 év feletti lakosok teszik ki ami az elmalt években
valtozatlan.

4, szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2018 -26,01
2019 -29,93
2020 11,14
2021 -39,94
2022 33,71
2023 16,22

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

A telepiilésre nem jellemz6 az utdbbi években az elvandorlas a tablazat is jol mutatja, hogy uj
lakosokkal novekedett.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiilonbézetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2018 -18,21
2019 -16,33
2020 -13,93




2021 -8,56
2022 -11,24
2023 -13,51
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Nograd varmegye az orszag hatranyos térségei kozé tartozik, a munkanélkiiliségi rata nagy, igy az
elvandorlasok jelentds oka, a munkahely létesités miatti masik telepiilésen vald letelepedés. A
helyi gazdasagi, valamint tarsadalmi problémak adhatnak magyarazatot a szaporodasi index
negativ értékeire is.

Ertékeink, kiildetésiink

Csitar kozség elismeri minden embernek azt a jogat, hogy egyenlé méltésagu személyként
¢lhessen a telepiilésen. Az oOnkormanyzat az esélyegyenloségi politikajat munkaltatoi
szerepkdrben, kozvetlen szolgaltatdsai sordn és intézményfenntartdi szerepkdrben érvényesiti. Az
es¢lyegyenloséggel kapesolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy
az egyes projektek kidolgozasdban az érdekelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatsszanak,
elosegitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen irdnyu szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei a
szabalyozas, a tdmogatas €s a jo gyakorlatok bevezetése, bemutatasa. A telepiilés minden tagjanak
érdeke a tarsadalmi szolidaritds, az integralddas elosegitése és a szegregdciok megsziintetése.
Fontosnak tartjuk, hogy mindenki szamara elérhetd legyen minden szociadlis ellatds és
kozszolgaltatds. A legfontosabb szempont a lakosok mindennapos megélhetésének biztositasa
hatranyos megkiilénboztetés nélkil.

Célok

A Helvi Esélvegvenloségi Program atfogd célja

Csitdr telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmad, és az esélyegyenlGség biztositdsanak kovetelményeét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenlo hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentesseget,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészséglgy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyiittmikodik
az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdlé (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6édleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenloségi szempontbol fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémékat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenloségét elosegitod feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmaod érdekében.



A c¢lok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitdsa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értckelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolédo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténé informacioaramlasban is
lehetéséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kévetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan




| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa J

1.1 A program készitését el6iré jogszabilyi kérnyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ..Magyarorszag az
esé¢lyegyenloség és a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenloség
elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletel,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szold 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,.2. A helyi esélyegyenloségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 moddositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent .MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenloségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgéalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi 111 térvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.)
= a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
=  az egészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tdrvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kéznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eloirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatiasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTEFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika {6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjisagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erdsitése a csalidban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)



A HEP-ekben leképezodik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszdagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat dltal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal
Csitar Kozség Onkormanyzatinak célja a gazdasagi program ¢és a HEP Gsszhangjanak
megteremtése, ennek ¢érdekében, azoknak a feladatoknak a meghatarozasa, amelyek az
Onkormanyzat koltségvetési lehetdségeinek figyelembevételével a helyi tarsadalmi, kémyezeti és
gazdasagi adottsagoknak megfelelden a helyi 6nkormanyzat altal nytjtando feladatok biztositasat,
szinvonalanak javitasat szolgaljak. A gazdasagi programban a Képviselo-testiilet rogziti, hogy
tovabbra is miikodtetni kivanja a mar jol kialakult rendszereket. Folytatni kivanunk minden olyan
fejlesztés megvalositasat, mely a falu életben tartasat, a lakossag foglalkoztatasanak bévitését, a
telepiilés fiataljai elvandorlasanak megakadalyozasat, a hagyomanyok meg6rzését, valamint a

telepiilésen €16 hatranyos helyzetiiek esélyegyenldségének megteremtését célozzak.
(Kéltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepilésszerkezeti terv, Teleptilésfejlesztési koncepcio stb.)

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tirsulasi kapcsoloddsainak bemutatisa

Az Orhalmi Csaladsegité és Gyermekjoléti Intézményfenntartd Tarsulés a tarsult telepiiléseken - a
szocidlisan raszorultak részére - az Orhalmi Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat Gtjan az
alabbi személyes gondoskodast nyujto szocidlis alapszolgaltatasokat biztositja: csaladsegités
gyermekjoléti szolgaltatas Az onkormanyzat hazi segitségnyujtasardl és jelzérendszeres hazi
segitségnyujtasrol Balassagyarmati Kistérség Tobbceélu Tarsulas altal fenntartott Balassagyarmati
Kistérségi Szocialis Kézpont intézmeényén keresztiil gondoskodik tarsulas formajaban.

2013-ban megalakitottak a Csitar-lliny Koézségek Intézményfenntartd Tarsuldsat, melynek
keretében miikodik a Csitar-Iliny Kozségek Tarsult Idosek Klubja. A tarsult idések klubja latja le
az 1d0sek nappali ellatasat és a szocidlis étkeztetést.

2.3 A telepiilési onkorminyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabél
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartiasokbol gytjtottiik Ossze. Felhasznaltuk az 4gazati beszamolok megallapitasait,
szakemberek tapasztalatait. JelentGs segitséget nyujtottak tovabba az énkormanyzat, valamint az
onkormanyzat tarsszervei altal §sszegy(ijtott statisztikak és nyilvantartasok

3. A mélyszegénységben €lok és a romik helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet



3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetok Q23N ac!o_f |’zeto.k Kogul.a
ek 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az SZJA adofizetok
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 49,64 33,33
2019 51,24 25,73
2020 50,25 25,74
2021 49,87 17,44
2022 51,16 19,19
2023 52,76 17,91

Forras: TelR, KSH Tstar
A lakossag jovedelmi helyzete a 2018-as évhez képest csokkenést mutat.

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaeré-piaci integracio
A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gy(jtott adatok, valamint a helyi Onkorményzat a
foglalkoztatas elOsegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzo
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetoségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
véltozasainak bemutatasaval, a kiilonbozo korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;
Tabla:3.2.1.; 3.2.2.; 3.2.3.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
- allando népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya N&k aranya Bitiain
(TS 033) (TS 034)
2018 6,25 10,92 8,59%
2019 5,07 10,26 7,67%
2020 7,04 9,73 8,39%
2021 9,77 7,08 8,43%
2022 9,56 9,01 9,29%
2023 6,02 571 5,87%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Az allaskeresok szama a 2023-as évre dsszességeében csokkenést mutat.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeresék
szama dsszesen
Fé
e 22 19 21 21 23 14
dsszesen
20 éves, vagy az alatti FG 1,00 2,00 0,00 0,00 1,00 0,00
(TS 037) % 4,55% | 10,53% | 0,00% | 0,00% | 4,35% | 0,00%
, F6 2,00 1,00 3,00 3,00 0,00 1,00
21-25 év (TS 038)
% 9,09% 5,26% 14,29% | 14,29% 0,00% 7,14%
. F6 2,00 2,00 0,00 1,00 5,00 2,00
26-30 év (TS 039)
% 9,09% 10,53% 0,00% 4,76% 21,74% | 14,29%
. F6 5,00 2,00 6,00 2,00 2,00 2,00
31-35 év (TS 040)
% 22,73% 10,53% 28,57% 9,52% 8,70% 14,29%
; F6 2,00 2,00 2,00 3,00 2,00 3,00
36-40 év (TS 041)
% 9,09% 10,53% 9.52% 14,29% 8,70% 21,43%
B Fé 2,00 0,00 0,00 2,00 1,00 1,00
41-45 év (TS 042)
% 9,09% 0,00% 0,00% 9,52% 4,35% 7,14%
46-50 év (TS 043) Fé 3,00 2,00 2,00 2,00 4,00 2,00
-50 év
% 13,64% 10,53% 9,52% 9,52% 17,39% | 14,29%
i F6 2,00 4,00 2,00 2,00 0,00 1,00
51-55 év (TS 044)
% 9,09% 21,05% 9,52% 9,52% 0,00% 7,14%
’ F6 2,00 1,00 2,00 2,00 4,00 0,00
56-60 év (TS 045)
% 9,09% 5,26% 9,52% 9,52% 17,39% 0,00%
; . F6 1,00 3,00 4,00 4,00 4,00 2,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 4,55% 15,79% 19,05% | 19,05% | 17,39% | 14,29%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
A nyilvantartott dllaskeresdk szama jelentdsen csékkent a 2023-as évre.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresdk aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkiiliek

N6k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott

Ev ardnya (TS 057) allaskeresékon beliil (TS 058)
% %
2018 90,91 60,00
2019 73,68 71,43
2020 76,19 56,25
2021 76,19 43,75
2022 69,57 43,75
2023 78,57 54,55

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

A nyilvantartott allaskeresok szama csokkent a 2023-as évre.

Tabla:3.2.4.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresGk szama iskolai végzettség szerint

S Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeres6k megoszlasa
5 R“eglsztral.t . iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeresok szama Gsszesen
(TS 052)
8 altalanosnal T : % 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség {\Italan?s Iskolal magasabb iskolai

(TS 036) SepzeleRRil ol s végzettség

F& F& % F6 % Fé %
2018 22 1 4,55% 11 50,00% 10 45,45%
2019 19 2 10,53% 9 47,37% 42,11%
2020 21 2 9,52% 12 57,14% 33,33%
2021 21 2 9,52% 10 47,62% 42,86%
2022 23 2 8,70% 11 47,83% 10 43,48%
2023 14 0 0,00% 7 50,00% 7 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
A tablazat is jol mutatja, hogy csokkent a regisztralt munkanélkiiliek és nyilvantartott

allaskeresok szama.

c) kozfoglalkoztatas, kdzfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei;
Tabla:3.2.5.
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
i f Ik e
Aktw ogla -oztatas pohtlk?: Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2018 21 20
2019 17 14
2020 12 9
2021 9 9
2022 10 8
2023 10 8

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

d)

A kozfoglalkoztatas az elmult évekhez képest csékkend tendenciat mutat. Az
onkormanyzatok évrol évre egyre kevesebb embert tudnak bevonni kézfoglalkoztatasba.
A kozfoglalkoztatottak szama csokkent a 2023-as évre 8 fore.

a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényez0i; kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben mikdsdo foglalkoztatasi programok;

Csitar telepiilés a 22-es fouttdél 5 perc autdutra taldlhato, melyen megkdozelithetd
Balassagyarmat ¢€s Szécsény varosa kb.10-12 perc alatt. Tomegkozlekedéssel is
viszonylag gyorsan elérhetéek a kdrnyez6 varosok, azonban a buszjaratok napkdzben
ritkdbbak. 100 km-en beliil talalhaté Vac és Budapest, a megyeszékhely Salgotarjan 40
percre. Aki helyben nem taldl munkat, jellemzden a kornyékbeli vérosokba ingéazik
naponta. Féként a balassagyarmati ipari parkban talalhaté gyarak a munkaerd felvevoi.
A munkanélkiiliségi rata csokkenése koszonheté annak is, hogy a budapesti
agglomerécioban 1évo gyarak, lizemek biztositanak cégesjaratokat az alkalmazottak napi
szallitasara. Elmondhato, hogy a lakossag jelentos része mobilis, ha a munkahely
keresésrol van szé. Csitar telepiilésen nem talalhatok tizemek, gyarak, a f6 foglalkoztato
az Onkormanyzat, ugyanakkor a telepiilés része Nogradgardony, ahol a Fénix Medical
Wellness Resort Hotel tud munkalehet6séget biztositani. Az énkormanyzat részérél volt
kisérlet a Start munkaprogram életben tartasira, de elég jelentds a foglalkoztatasi
anomadlia, a regisztralt munkanélkiiliek nagy szama ellenére, az Onkormanyzat is
~munkaeréhiannyal” kiizd, mert nem tud megfelelé szaml munkaerot toborozni, foként
a férfi munkaer6bol van hiany.

fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra vald atmenetet megkdnnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésik;
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresék szama
Nyilvantartott i Nvllviﬂ,t aftott 5,
o e palyakezdd allaskeresék
allaskeresdk szama s
Ev (TS 052) (TS 053)
Fé F6
2018 22 2
2019 19 1
2020 21 0
2021 21 1
2022 23 1
2023 14 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
A tablazat is mutatja, hogy a nyilvantartott allaskeresok szama véltozatlan a palyakezdd

allaskeresOk szama pedig csokkent.

g)

h)

i)

Tabla:3.2.6.

munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz vald
hozzéaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Az allaskeresok minden lehetséges segitséget megkapnak a Nograd Varmegyei
Kormanyhivatal Balassagyarmati Jarasi Hivatal Jarasi Foglalkoztatasi Osztalyan.
Minden évben inditanak felndttoktatasi programokat. Jelenleg is folyamatban van ezek
szervezése. A kornyezd varosok, falvak regisztralt allaskeresdinek személyesen kell
jelentkezniiik a kirendeltségen.

mélyszegénységben élok ¢€s romdk telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténé foglalkoztatasa;

Csitar Kozség Onkormanyzatanal, illetve intézményeinél a munkaerd kivalasztasa
mindennemii diszkriminaciot nélkiilozve, szakmai alapon torténik. Személyesen veszi
fel a kapcsolatot az allaskeresokkel, ha lehetéség nyilik munkédba allasukra az
onkormanyzatnal. Az alkalmazottakkal az egyenlé banasmod elvét figyelembe véve,
kizarlag munkajuk minosége alapjan jar el. Az Onkormanyzatnal futo
kozfoglalkoztatasi programjaban foként roma nemzetiségiieket foglalkoztat.

hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Az 6nkormanyzat eleget tesz az egyenlé banasmod kovetelményének, nincs tudomasunk
arrdl, hogy mas foglalkoztatoknal is barmiféle diszkriminacioban lett volna valakinek
része.

digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A digitalis irastudas napjainkban elvart készségrendszer. A digitalis atmenet, a digitalis
technoldgiai alkalmazasok, az automatizacid, a robottechnologidk, a mesterséges intelligencia az
élet szinte minden teriiletére kihatnak és alapjaiban alakitjdk at a gazdasagot, a munkaerdpiacot
¢s az emberek életkoriilményeit. A digitdlis gazdasagban jelentdsen atalakul az egyes
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foglalkozasok, illetve készségek iranti kereslet. A digitalis kompetencia, a digitalis
technoldgidban jartas munkaerd elérhetGsége a jové munkaerépiacan egyre inkabb meghatarozd
tényezd lesz. A digitalis atalakulas komoly kihivast jelent. Ahhoz, hogy valaki sikeresen
érvényesiiljon a tarsadalmi életben ¢és megfeleljen a gazdasag munkaerdépiaci elvarasainak, el kell
sajatitania a felmeriild problémak digitalis eszkozokkel, eljardasokkal torténé megoldasat is.
Mivel az informatikai eszkdzok fejlodése folyamatosan olyan uj lehet6ségeket tar fel,
amelyekkel korabban nem talalkoztunk, az egyének digitalis kompetencidjanak fejlesztése nem
csupan az informatikai tudas atadasat jelenti, hanem a tanulok digitalis kulturajanak sokoldala
fejlesztését is igényli. A Kormany 2016-ban elinditotta a Digitalis Jolét Programot, s annak
bovitéseként elfogadta a Digitalis Jolét Program 2.0, amely el6irja a ,.digitalis képességek
értékelésére alkalmas digitalis kompetencia keretrendszer” és a digitalis kompetencidk
fejlesztését.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kordak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok
Tubla:3.3.1.; 3.3.2,; 3.3.3.

3.3. 1. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott dllaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
6 15-64 év kozétti Fé Nyilvantartottak

o népesség %-aban o %-aban
2018 22 9,65% 1 4,55%
2019 19 8,96% 3 15,79%
2020 21 9,91% 6 28,57%
2021 21 10,66% 4 19,05%
2022 23 10,00% 6 26,09%
2023 14 6,17% 2 14,29%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A kimutatas szerint a nyilvantartott allaskeresok szama cstkkent valamint az &llaskeresési
ellatasban részesiilok szama is.
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai ll.

S’z oaa'i.ls”tan?og’atasban Foglalkoztatast helyettesito Ellatasban részesild
részesllo nyilvantartott : ; 5 ; L i 2
St = e tamogatasban részesitettek | nyilvantartott allaskeresék
allaskeresék szama 3 e >
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
F5 Nyilvantartottak FS Nyilvantartottak E5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2018 11 50,00% 9 40,95% 12 54,55%
2019 9 47,37% 11 57,47% 12 63,16%
2020 12 57,14% 11 52,43% 18 85,71%
2021 12 57,14% 16 76,19% 16 76,19%
2022 10 43,48% 6 27,17% 16 69,57%
2023 6 42,86% 7 49,00% 8 57,14%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A rendszeres szocialis tamogatasban részesiilok szama csokkenést mutat a 2023-as évet tekintve.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tAmogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH
Az elmult években egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesiilék szama nem volt.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacid

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsésorban a szolgéltatasokhoz valé hozzaférést.
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Tdbla:3.4.1.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett A koziizemi e
g , . B A koziizemi
Epitett lakdsok | 1-2 szobas | szennyvizgylijt6- ibUTUE datak:
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba hilszatba
: (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bakaseatit lakasok
kv (TS 073) (TSv 077) lakasra (TS076) | lakasok aranya aré: a (TS 075)
(TS 078) (TS 074) ¥
db db db % % %
2018 199 0 0,00 42,71 53,27 55,28
2019 199 0 0,00 42,71 53,27 56,28
2020 199 0 0,00 42,71 54,27 57,29
2021 199 0 0,00 42,71 53,27 56,28
2022 193 0 0,00 33,68 54,92 56,48
2023 193 0 0,00 33,68 55,44 53,37

Forrds: TelR, KSH Tstar, 0nkormanyzati adatok

A lakasallomanyok alakulasa valtozatlan a tablazatot tekintve.

a) bérlakas-allomany
Csitar kozség dnkormanyzata nem rendelkezik bérlakassal.
b) szocialis lakhatas
Csitar kdzség dnkormanyzata nem rendelkezik szocialis bérlakéssal.
c) egy¢€b lakascélra hasznalt nem lakéscéla ingatlanok
Csitar kozség onkormanyzata nem rendelkezik ilyen ingatlannal.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

Tabla:3.4.3.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok

Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
) (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fo Fo
2018 n.a. 46
2019 n.a. 46
2020 n.a. 47
2021 n.a. 1
2022 n.a. 1
2023 n.a. 53

Forras: TelR, KSH Tstar

17




A kimutatasbol is jol lathatd, hogy 2021 és 2022 es évet kivéve az Onkormanyzati
tamogatasban részesitettek szama valtozatlan.

2015-ben megvaltozott az allami segélyezés rendszere, a kordbban a kozponti

koltségvetésbol finanszirozott ellatasi formak atkeriiltek Onkormanyzati hataskérbe, mint

telepiilési tamogatasok. Az onkormanyzatok sajat forrasaik terhére donthettek ugy, hogy

biztositjak a korabban meglévé szocialis ellatasi formdkat, mint példaul lakfenntartasi

tamogatas, adéssagesokkentési tamogatas vagy ovodaztatasi tamogatas. Az 6nkormanyzati

segély megszint, helyette rendkiviili telepiilési tamogatast nyujt az onkormanyzat. A

telepiilési  tamogatasrél és az egyéb szocialis ellatasokrdl szolé  3/2015.(11.25.)

Onkormanyzati rendeletével a képviselo-testiilet tigy dontott, hogy rendszeres telepiilési

tamogatasokat, igy lakhatasi koltségekhez nyujtott tdmogatast sem biztosit, tekintve anyagi

korlatait. Ugyanakkor a rendkiviili telepiilési tamogatas természetbeni ellatasként is

megallapithatd, ha tartani lehet attol, hogy a kérelmezd a timogatast nem a rendeltetésének

megfeleléen hasznalja.

Természetbeni ellatas formaja lehet:

- tiizel6 tamogatas

- kdzvetlen atutalas a kozszolgaltatok felé

- intézményi, gyermekétkeztetés téritési dijahoz valohozzajarulas

- kedvezményes, téritésmentes étkezés biztositasa

-¢lelmiszercsomag tamogatds Osszege alkalmanként a mindenkori Oregségi nyugdij

legkisebb 0Osszegének minimum 10 %-a, maximum 40 %-a. Megallapitasa torténhet

esetijelleggel, vagy havi rendszerességgel, minimum 2, de maximum 4 hodnapra

megéllapl’tva Telepiilési tamogatas nyujthato természetbeni ellatasként tiizeldanyag

vasarlasara is. A kérelmeket az Orhalmi Koézos Onkormanyzati Hivatal székhelyén lehet

benyujtani.

1) eladosodottsag

Pontos informacidink nem allnak rendelkezésre. A beadott telepiilési tamogatasi
kérelmekbol csak kivetkeztetni tudunk. Csitar Kézség foglalkoztatas szempontjabol nehéz
helyzetben van. Minden koérnyez6 munkahely a telepiilésen kiviil taldlhato. A lakossag
eloregedd, nagyobb hanyada él mélyszegénység kozelében. A segélyezettek esetében sokan
az onkormanyzati tdmogatason kiviil mas jovedelemforrassal nem rendelkeznek, kivéve a
gyermekes csaladok. Ebben az esetben is vannak, akik a rendszeres segély és a
csaladtamogatasok mellett semmilyen egyéb bevételhez nem jutnak. A munkanélkiiliség is
magas aranyban mutatkozik meg a telepiilésen. Rendkiviil sokan halmozzdk fel a
tartozasaikat a koziizemi szolgaltatok felé is.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken €és nem lakodvezetben elhelyezkedé lakasok,
minoségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valod
hozzaférés bemutatasa

A kozmiiszolgaltatasokhoz vald hozzaférés mindenki szamdra biztositott. Csitar egész

teriiletén lehetdség van kabeltelevizio és internet szolgaltatas igénybevételére. Kiilteriileten

egy lakohaz talalhaté mely teljesen kdzmivesitett. A buszmegalld6 mindkét iranyban
konnyen megkozelithetd barki szamara, kozvetlen buszjaratok indulnak Szécsénybe,

Balassagyarmatra, Salgotarjanba és Budapestre.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
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a) a telep., /szegregdtum mint lakdkornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetéségei. lakasallomanyanak allapota, kézmuellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban élok altalanos jellemzéi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek aranya:;

¢) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai.

Csitar Kozségben nincs szegregatum.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés
Az egészségligyr6l szolo 1997. évi CLIV. torvény eloirja, hogy a helyi énkorméanyzatok feladatai
kozott szerepel tobbek kozott az is, hogy a telepiilési dnkormanyzat az egészségiigyi alapellatas
korében gondoskodik a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl, a fogorvosi alapellatasrol, az
alapellatashoz kapcsolodo iigyeleti ellatdsrol, a védonéi ellatasrol, az iskola-egészségiligyi
ellatasrol. A személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatdsokhoz biztositani kell az
egyenld esélyll hozzaférést.

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Csitar kozségben a telepiilési Onkormanyzati feladatok tekintetében az egészségligyi
alapellatas biztositott. Csitar kozség kozigazgatasi terillete vegyes haziorvosi és hazi
gyermekorvosi korzetet alkot Iliny, Orhalom, Hugyag kizségek kozigazgatasi teriiletével. A
korzet székhelye Orhalomban taldlhaté, az egészségiigyi alapellatast egy haziorvos latja el
vallalkozoi mindségben. A haziorvos heti 1 alkalommal — szerda déleldtt - rendel elszor a
csitari majd a noégradgardonyi orvosi rendelében , a tébbi napon a masik 3 telepiilésen
fogadja a betegeket. A hétkozi és hétvégi orvosi iigyeletet az Orszagos Orvosi Ugyelet
Egészségiigyi Szolgaltatd Kozhaszni Nonprofit Kft-vel kotott szerzédés alapjan
Balassagyarmaton latjak el. A fogorvosi ellatas tekintetében a balassagyarmati ellatorendszer
4. szamu fogorvosi korzetébe tartozik, az tigyelet viszont Salgdtarjanban biztositott. A négy
emlitett telepiilésen védonoi szolgalat miikodik, rendszeresen heti két napon latja el az egy {6
védénd a tanacsaddi feladatokat. A varandos gondozason kivill a csecsemok ellatasa,
valamint az Gvodas és iskolaskori gyermekek ellatasa, illetve sziirése is a feladatai kozé
tartozik. A jaro beteg szakellatas Balassagyarmaton torténik.
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Tabla:3.6.1.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas

Felndttek és Csak Avolsi dii
gyermekek | felnéttek A hazi Kbzgyogyellitasi alap: o ;’l;_
részére részére gyermekorvosok | Gydgyszertarak és 'gazzl"li“"!zl ta’mov altégsbah
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgydgyszertarak sz;:a ‘(Ealaer:oi & rész:sitettek
: haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama £e RS
Ev g = i & normativ alapon | évi atlagos
szolgalatok |szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) A T
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 Fé
2018 0 0 0 0 12 2,16
2019 0 0 0 0 7 1,00
2020 0 0 0 0 7 1,00
2021 0 0 0 0 7 1,00
2022 0 0 0 0 9 1,33
2023 0 0 0 0 7 2,00

Forras: TelR, KSH Tstar
Apolasi dij, alanyi jogon: tamogatasban részesitettek évi atlagos szama a telepiilésen az elmult éveket
tekintve véltozatlan.
b) prevenciés ¢és szirOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szlirésekhez) valo hozzaférés
Csitar Kozség Onkormanyzata az altalanos sziirdvizsgalatokat a jovében szeretné helyben
biztositani. Ehhez palyazati forrasokat keresiink. A jelenleg legkozelebbi szlrovizsgalatok
elvégzésére alkalmas intézmény Balassagyarmaton van. A népegészségligyi, kora gyermekkori
kotelezé sziirésekhez vald hozzaférés a lakossag szamara biztositott. Ezen vizsgalatok, illetve
szlirések egy részét gyermekkorban az iskolaorvos és a védond végzi, mas részét jaro beteg
szakrendelések keretében Balassagyarmat biztositja. A gyerekek minden évben részt vesznek
fogaszati szlirésen is. A 45 év feletti nok részére a salgdtarjani megyei korhaz két évenként
mammografiai sziirést végez a korhdz szakrendeldjében, ahovd meghivasos rendszerbe varja a

szurésre az érintetteket

¢) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés
A balassagyarmati Dr. Kenessey Albert Korhaz és Rendeldintézetben, valamint a pasztoi Szent
Margit Korhaz Mozgasszervi Rehabilitacios osztalyan nyilik lehetoség a rehabilitacios ellatasok
igénybevételére. Orvosi beutald ellenében kiilonb6zo kezeléseken vehetnek részt egészségi
allapotuk javitasa érdekében

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Csitar Kozség Onkormanyzata a kozétkeztetést vasarolt étkeztetés formajaban biztositja. Az
étrend tervezésénél a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen figyelembe veszik az egészséges
taplalkozas iranyelveit, a szezonalitdst €és az ardnyos tdpanyagelosztast. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok ingyenesen, illetve a tébbgyermekes csaladok
kedvezményesen vehetik igénybe az 6vodai €s iskolai étkeztetést.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

20




A telepiilés rendelkezik futballozasra alkalmas sportteleppel, mely tobb kozOsségi esemény
szintere valamint konditeremmel é&s kiiltéri sport parkkal. A Sport Egyesiilet és az 6nkormanyzat
kozosen fejleszti a telepet, tobbek kozott megépiilt rajta a nagyszinpad, és az 61t6z6 is felujitasra
keriilt. 2019-ben adtak at Balassagyarmaton az uj uszodat, melyet az iskolai foglalkozasok
keretében is igénybe vesznek a balassagyarmati intézményekben tanuld gyerekek. Az ottani
sportcsarnok tovabbi sportolasi lehetdségeket biztosit. Csitar-Nogradgardony a megyei
lovassportélet meghatarozo telepiilése, szamtalan lovassporttal foglalkozo civil szervezet talalhatd
a teleptilésen.

) személyes gondoskodast nyjto szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A telepiilésen az alabbi személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatdsok mikddnek:  Hazi
segitségnyujtas: Az oOnkormanyzat hdzi segitségnyujtasarol és jelzOrendszeres hazi
segitségnyujtasrol Balassagyarmati Kistérség Tobbcélu Tarsulas altal fenntartott Balassagyarmati
Kistérségi Szocialis Kozpont intézményén keresztiil gondoskodik tarsulas formajaban. Az ellatas
iranti kérelmeket az intézmény vezetdjéhez kell benytjtani. Az intézményi ellatasok téritési dijat,
az igénybevétel szabalyait Balassagyarmat Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete kiilon
rendeletben allapitja meg.

o Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat (tarsulds formdjaban) Az Orhalmi Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Intézményfenntarté Tarsulas ellatasi teriiletén egyszemélyes szolgalat, azaz egy {6
szakképesitéssel rendelkezé csaladsegitd utjan biztositott a csaladsegités és gyermekjoléti
szolgaltatasi feladatok ellatdsa. A csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatas igénybevétele
téritésmentes. A szolgaltatas iranti kérelmet elSterjeszteni az Orhalmi Csaladsegité és
Gyermekjoléti Szolgalatnal lehet. Az ellatas biztositasat az Orhalmi Csaladsegité és Gyermekjoléti
Szolgalat csaladsegitdjének intézkedése alapozza meg.

« Szocialis étkezés Az étkeztetést Csitar Kozség Onkormanyzat a szocialis térvény 62. §-a alapjan
biztositja. Az dnkormanyzat azon szocialisan raszorultak részére biztosit étkeztetést, akik tartosan
vagy atmeneti jelleggel Oonmaguknak, illetve eltartottjaiknak legaldbb napi egyszeri meleg
étkezésrdl nem tudnak gondoskodni. A szocidlis ellatasok és a szolgdaltatisok nagy mértékben
kielégitik a helyi szocialis sziikségleteket.

g)  drogprevencios szolgaltatasok;

A telepilésen ilyen szolgaltatas nyujtas nincsen legkdzelebb 12-km-re Balassagyarmaton van
lehetdség ezt igénybe venni.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyqjtasakor;

Az onkormanyzattal szemben a kozszolgaltatasok nyijtasa soran hatranyos megkiilonboztetés,
az egyenld banasmaod kovetelményének megsértése miatt eljaras nem indult.

1)  eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein belil.

Tabla:3.6.2.
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3.6.2. Népkonyha

: Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

A telepiilés nem tizemeltet népkonyhat.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatiasa

A kozosségi €let tobb szintéren zajlik, az intézményekben, a templomban, a civil szervezetek
kezdeményezései ¢s a testvértelepiilési nemzetkozi kapcsolatok kiépitése soran. Kiemelt
feladatként kezeljik a teleplilésen meglévé magan széllashelyek megismerését, jobb
kihasznaltsagat, egytittmiikddve és torekedve a turizmus fejlesztésére, a faluturizmus kialakitasara.
A telepiilésen szdmos olyan program van, melyben a helyi kdzosség aktivitdsa kimagaslo.

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

Tabla:3.7.1.
3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott L p' KézmtivelGdési
% h Sportcsarnok, koényvtarak D
koznevelési 5 3 A P intézmények
o A < sportpalya léte kikolcsonzott ?
intézmények szama (TS 103) PRI el b szama
(intézmény székhelye EY fTS i (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
n.a. igen 591 1

Forras: TelR, KSH Tstar
A tablazatbdl jol lathatd, hogy a telepiilés rendelkezik egy sportpédlyaval, konyvtarral
valamint kozosségi szintérrel.

Csitar telepiilésen miik6do civil szervezetek:
-Csitari Hagyomanyérzo, Falufejlesztd, Természetvédd, Kulturdlis és Idegenforgalmi Egyesiilet:
célja minden lehetséges modon és eszkozzel segiteni Csitar Kozség fejlédését, az itt €16 emberek

¢letmindségének javitasat. Kiemelt figyelmet forditani a telepiilés kornyezeti és szellemi,
mivészeti ¢értékeinek, hagyomanyainak feltardsara, megismerésére, a helyinépmivészeti,
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mivelddési  szokasok gondozasira ¢és gazdagitasiara, mindennapjaink dokumentalasara,
bemutatasara. A hagyomanyos mezOgazdasagi tevékenység felujitdsara, népszeriisitésére,
bemutatasara, ideértve a novénytermesztést, allattartast, az erdd és vadgazdalkodast. A kozség
testvérfalvaival a hataron tili magyarsaggal mar kialakult kapcsolat apolasa. Falusi turizmus, bio-
¢s Okogazdalkodas alapjainak lerakdsa, népszerlsitése. A  népmiivészeti  értékek,
néphagyomanyok, népviselet, az épitett és természetkdrnyezet, kulturalis 6rokség 6rzése, apolasa,
gondozasa, atérokitése, terjesztése a fiatalok korében, megismertetni veliik a régmultat.

-Ipoly-volgyi Lovas Diak Sportegyesiilet: A sportegyesiilet alapvetden az ifjtisagra, didkokra
tamaszkodva szervezi, fejleszti a lovaséletet, célja a lovas tomegsport bazisanak létrehozasa, a
lovaglas népszertisitésének szélesitése, tapasztalatcsere céljabol kapcsolatok létesitése bel- és
kiilfoldi lovasklubokkal. - Paléc Sport Egyesiilet célja a lovas, ijasz, motorsport témegbéazisanak
ndvelése, elsésorban az ifjusdg életmodjanak alakitasaval, a mindségi versenyzés szinvonalanak
emelésében valo aktiv kozremiikodés, a turistak létszamanak novelése a kornyékiinkoén. Az
egyesiilet 0szténdz a sportdg rendszeres gyakorlasara, kozremiikddik a lovas, {jasz, motorsport,
turizmus szakmai fejlesztésében. A rendszeres sportolds, versenyzés, testedzés biztositasa. Az
egyesilet célja, hogy elosegitse tagjainak sportoldsat, az oktatdsi intézmények tanuldinak és a
lakossag sporttevékenységét. Az egyesiilet céljanak megvalositasa érdekében egyiittmiikodik az
allami és onkormanyzati és a tarsadalmi szervekkel.

-Csitari Sportegyesiilet: 1993-ban jott létre, és azdta is aktivan szervezi a csitari sportéletet,
kivaltképpen a futballt, minden korosztaly szamara.

-Ipoly-vélgyi Kiilonleges Mentd, Onkéntes Tiizolté, Kérnyezet- és Természetvédelmi Egyesiilet
célja tobbek kozt miikodtetni egy kiilonleges mentdszolgalatot, nivelni a lakossag elsdsegély-
nyujtasi, baleset-megel6zési és egészség-megorzési ismereteit, tlizolté hagyomanyok és eszmék
apolasa, megorzése, tovabbadasa, részvétel a katasztrofavédelemben, az arvizvédelemben, a
katasztrofdk megelozésében, elhéritasaban, kutyakiképzés és vizsgaztatds, ebtenyésztés,
allatgondozas, allatmentés végzése. Extrém sportok tzése, oktatdsa. A sporttevékenységhez és az
oktatashoz, kiképzéshez kapcsolddo, azzal dsszetiiggbidegenforgalmi feladatok ellatasa

Kozdsségi programok:

-Falunap

-Allami {innepségek, megemlékezések

-Testvértelepiilési talalkozo

-Egyhazi tinnepek, rendezvények

-ovodai rendezvények (farsang, anydk napja, 6vodai ballagas, gyereknap, jotékonysagi bal)
-Idések napja

-Loverseny, fogathajto versenyek

-Faluhaz (kiallitasok szervezése)

-Labdarugas

b)  kozosségi egylittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;
A helyi etnikumok ko6zol a romdk szama 50 6 koriili, a tarsadalmi egyiittélés altalanos

szabalyait betartjak, a kiilonbozo etnikumok kozotti konfliktushelyzetek kialakulasa nem
jellemzd.

c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;
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A helyi kozosség mar tobbszor bizonyitotta elhivatottsagat a jotékonysagi, valamint
Onkéntes munka megszervezése mellett, az egyhazzal is kozosen folynak a Kkaritativ
tevékenységek. A fiatalok tevékeny részt vallalnak a telepiilés rendezvényein a
miisorokban (konferalas, tincos- és egyéb miisorok) €s a lebonyolitasban is.

d)  ahelyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszintiségének bemutatasa €s kulturalis identitasuk
megorzésének lehetéségei;

Csitar Kozség Roma Nemzetiségi Onkormanyzata jelenlegi 3 fos. Nemzetiségi
onkormanyzat 2010 6ta miikodik a telepiilésen. A roma nemzetiségi névjegyzékben 23-an
vannak, de a telepiilésen kb. 35- 40 roma él. Az Onkormanyzat és a nemzetiségl
Onkormanyzat rendelkezik egyiittmiikodési megallapodassal, amiben a miikodésének
biztositasahoz sziikséges technikai és személyi feltételekr6l allapodtak meg. Ezen feliil is
elmondhato, hogy a két onkormanyzat folyamatosan egyiittmiikodik, egyeztet egymassal, a
roma nemzetiségiek esetleges problémainak orvosolasaban. A kisebbségi dnkorményzat
részt vallal a telepiilésen él6k helyzetének javitasaban. Sajat lehetoségeihez mérten
tamogatja a raszorultakat A roma fiatalok tarsadalmi beilleszkedését segiti, oktatasukat
nagy mértékben tamogatja. Rendszeresen kirandulasokat szervez a roma fiatalok, csaladok
szamara. A roma nemzetiségliek tobbsége dolgozik, mert jobb életet szeretne teremteni
maganak, gyermekeinek.

e)  helyi lakossagi 6nszervezddések.

Csitari Hagyomanyo6rz6, Falufejlesztd, Természetvédé, Kulturdlis és Idegenforgalmi
Egyesiilet: célja minden lehetséges madon és eszkozzel segiteni Csitar Kozség fejlodését.
az itt él6 emberek életmindségének javitasat. Kiemelt figyelmet forditani a telepiilés
kornyezeti ¢s szellemi, miivészeti értékeinek, hagyomanyainak feltarasara, megismerésére,
a helyinépmiivészeti, mtvelddési szokasok gondozasara és gazdagitasara, mindennapjaink
dokumentalasara, bemutatasara. A hagyomanyos mezogazdasagi tevékenység felujitasara,
népszerisitésére, bemutatdsara, ideértve a ndvénytermesztést, allattartast, az erdd és
vadgazdalkodast. A kozség testvérfalvaival a hataron tali magyarsaggal mar kialakult
kapcsolat é&polasa. Falusi turizmus, bio- ¢és oOkogazdalkodas alapjainak lerakasa,
népszerlsitése. A népmiivészeti értékek, néphagyomanyok, népviselet, az épitett és
természetkdrnyezet, kulturalis 6rokség orzése, apolasa, gondozasa, atorokitése, terjesztése
a fiatalok korében, megismertetni veliik a régmultat.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal
Csitar Kozség Roma Nemzetiségi Onkormanyzata jelenlegi 3 f6s. Nemzetiségi 6nkorményzat
2010 6ta mukodik a telepiilésen. A roma nemzetiségi névjegyzékben 23-an vannak, de a
telepiilésen kb. 35- 40 roma él. Az 6nkormanyzat és a nemzetiségi Onkormanyzat rendelkezik
egyiittmikodési megallapodassal. amiben a mikoédésének biztositasahoz sziikséges technikai és
személyi feltételekr6l allapodtak meg. Ezen feliil is elmondhato, hogy a két dnkormanyzat
folyamatosan egyiittmiitkodik, egyeztet egymassal, a roma nemzetiségiek esetleges problémainak
orvosolasaban. A kisebbségi 6nkormanyzat részt vallal a teleptilésen €10k helyzetének javitasaban.
Sajat lehetoségeihez mérten tamogatja a raszorultakat A roma fiatalok tarsadalmi beilleszkedését
segiti, oktatasukat nagy mértékben tamogatja. Rendszeresen kirandulasokat szervez a roma
fiatalok, csaladok szamara. A roma nemzetiségliek tobbsége dolgozik, mert jobb életet szeretne
teremteni maganak, gyermekeinek.

24



3.9 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa.

A mélyszegénységben €10k €s a romak helyzete. esélyegyenlOsége vizsgilata soran telepiiléstinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

munkanélkiiliség magas folyamatos kapcsolattartds a helyi
foglalkoztatasi osztallyal, lakossag
tajékoztatasa az aktualis allaslehetoségekrol,
kifliggesztés az onkormanyzat hirdetétablaira,
kozfoglalkoztatasi program folytatdsa

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének dltalinos jellemzéi gyermekek szima, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Tabla:4.1.
4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
téblazathol)
Az allandoé
népességhdl a
£6 megfeleld
korcsoportu
nék és férfiak
Korcsoport arénya (%)
et Férfiak | Nok
Férfiak | NGk (15 003) (TS (TS
005) | 007)
Fé Fé Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 208 | 183 391 53,20% | 46,80%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 11 2,81%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 37 21 58 9,46% | 5,37%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS017)| 10 3 13 2,56% | 0,77%

Forras: TelR, KSH Tstar

A fenti kimutatas alapjan Csitar telepiilésen a férfiak vannak tobbségben.
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢16 gyermekek jellemzoi, egészségligyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek

Véc;if:;:i:: tstzlgir:‘l;ord Veszélyeztet’ett kiskoru

by (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

Fé Fo
2018 1 n.a
2019 1 3
2020 3 0
2021 0 0
2022 0 0
2023 3 1

Forras: TelR, KSH Tstar
A telepiilésen jellemz6en anyagi helyzetiik okan lehet veszélyeztetettségrdl beszélni, mely
esetben a csaladsegité és gyermekjoléti szolgalat fokozott figyelmet fordit a csaladok
megsegitésére. A Gyvt. 7.§-a szerint a gyermek sziileitdl vagy mas hozzatartozoitol csak
sajat érdekében, torvényben meghatarozott esetekben és médon vélaszthato el. A gyermeket
kizarolag anyagi okbol fennallo veszélyeztetettség miatt nem szabad csaladjatol elvalasztani.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

Tabla:4.1.2.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)

F6
2018 28
2019 28
2020 28
2021 26
2022 19
2023 19

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megéllapitdsat a sziilé vagy mas
torvényes képviseld, illetve a nagykord személy a lakohelye szerint illetékes telepiilési
onkormanyzat jegyzOjénél kérheti A jegyzd a tdmogatasra vald jogosultsagot 1 év idotartamra
allapitja meg. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény ingyenes tankdnyvellatast és ingyenes
étkezést is biztosit a raszoruld gyermekeknek.

Lathatjuk, hogy 5 év alatt csOkkent a jogosultak szama. Ez leginkabb a gyermeklétszam
csokkenésével magyarazhato, illetve kis szdzalékban az egy fore esd jovedelem novekedésével.

¢) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Tabla: 4.1.3.
4.1.3. szdmu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatiasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesulék
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen

Fé Fé Fé
2018 0 1 1
2019 0 1 1
2020 0 0 -
2021 0 1 1
2022 0 1 1
2023 0 1 1

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

Csitar telepiilésen a tablazat adatai alapjan egy fo részesiil arvaellatasban.
d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzéi

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok jogosultak az étkezés
tamogatasara az alabbiak szerint: - a bolcsddés, az oOvodas, az éltalanos iskola 1-8
évfolyaman nappali oktatasban résztvevs gyermek az intézményi téritési dij 100 %-ara
(ingyenes étkezés) - az el6zoéekhez nem tartozo rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilé gyermek, tanuld utdn az intézményi téritési dij 50 %-ara, Csitar telepiilésen
miikddé dvodaban a gyermekek 100%-a téritésmentesen étkezik.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Nem relevans.

/) allampolgarsaggal rendelkezo, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzoi.

Nem relevans.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben ¢é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
Nem relevans.

4.3 A hitranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védoéno altal ellatott telepiilések szdma. egy védéndre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

Tabla:4.3.1.
4.3.1. szamu tablazat — Védoéndi allashelyek szama
téltott védondi RS A
i'Be'o ott vedtfnm 0-3 év kézbtti Atlagos :
allashelyek szama R e gyermekszam
Ev (TS 109) gy védéndnként
db Fo Fo

2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -
2023 n.a. n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Az elmult években és jelenleg is van a telepiilésen védonoi szolgalat. Az egyiittmikodés az
onkormanyzattal kiegyensulyozott. A védénd Csitar telepiilésen kiviil Orhalom Iliny,
Nogradgardony és Hugyag telepiilésen is ellat védondi szolgalatot.
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl.

Tabla:4.3.2.

hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valo hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnéttek és

Csak felnéttek

A hazi

D S oo Felnétt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos ,
e ’ q s = ; orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott ,
i : T, ; ellatott
g haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
Ev z f ; ; 7 gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama s
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 Fé
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.
2023 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Jelenleg a telepiilésen haziorvosi szolgdlat mikodik. Kiilon gyermekorvosi ellatds nincs. A fenti
tablazat a hazi orvosi korzethez tartoz6 négy telepiilés (Orhalom, Hugyag, Csitar és Iliny) adatait
tartalmazza lakossdg szdm szerint. Hetente ketté alkalommal tart rendelést, de igény esetén
barmikor hézhoz is megy. Kapcsolata az Onkormanyzattal zokkendémentes. Gyogyszertari ellatas
Orhalomban van. Szakorvosi és kérhézi ellatas a 12 km-re 1évé Balassagyarmaton vehet6 igénybe.

c) 0-7 eéves kortiak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Legkozelebb Balassagyarmaton van ilyen lehetdség valamint Orhalomban a védénéi
rendeldben tartanak Dévény tornat.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhéz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkent6 specialis szolgaltatasok;

e

gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcstdei ellatas;

29




Tabla:4.3.3.a) b)

4.3.3. a.) szamu tablazat - BolcsGdék és bélcsédébe beiratott gyermekek szama
Miik6d6, 6nkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
¢ bolcsddei féréhelyek szama beirt gyerekek szama
v

db Fé
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bélcsédék és bélcsédébe beiratott gyermekek szama

Mikods = ETa
Mikéds | Munkahelyi | Makéds csaladi . GROUC | ink, - JaMakOdo
< St P Csaladi mini bolcsédébe | (6sszes)
munkahelyi bélcsédébe bolcsodei Ty AP 2 A
Rl o 2 ol bélcsédébe bolcsédei beirt bélcsdde
bolcsddei beirt gyerekek féréhelyek 2 FeEd o
: s : i beirt gyerekek | féréhelyek | gyerekek |férdhelye
Ev féréhelyek szama (TS szama 2 : ik i
szima (TS 126) 122) (TS 125) szama (TS 121) | szdma (TS | szama (TS | szama (T!
127) 123) 124)
db Fé db Fé db F6 db
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen nincsen bolcsodéi ellatas.
/) gyermekvédelem;

A gyermekvédelem célja a gyermekek csaladban torténé nevelkedésének eldsegitése,
veszélyeztetettségilk megeldzése és megsziintetése. Veszélyeztetettség észlelése esetén a
jelzorendszer tagjai (egészségligyi szolgalat; kozoktatdsi intézmények; csaladsegité
szolgalat; rendOrség; gyerekekkel kapcsolatba keriild civil szervezetek; barmely
allampolgar) jelzést tesz a gyermekjoléti szolgalatnak. Ezen szervek kozti egytittmiikodés a
telepiilés méretébol adodoan nagyon jo. A gyermekek védelmét pénzbeli és természetbeni

30



ellatasok; személyes gondoskodast nyujté alapellatasok; személyes gondoskodast nyujtd
szakellatasok; valamint hatosagi intézkedések biztositjak. Pénzbeli, természetbeni ellatasok:

* Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
* Kiegészitd gyermekvédelmi tamogatas

* Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas

* Gyermektartasdij megeldlegezése

* Otthonteremtési tdmogatas

*Gyermekétkeztetés €s tankonyvtamogatds, tanszerellatds, tandijtamogatds, egészségiigyi
ellatasért fizetendo téritési dij, stb.

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;

Krizishelyzetekben a Gyermek - és -Csaladsegité Szolgalat biztosit lehetdséget, akar az
ideiglenes gyermekelhelyezéssel kapcsolatban. Balassagyarmaton a Reménysugér
Otthonban - mely anyaotthonként is miikddik — a nehéz helyzetbe keriilé anyak és
gyermekek biztonsagos kortilmények kozott jutnak ellatashoz. Mindemellett a Szolgalat
segitségére van az OKIT (Orszadgos Kriziskezeld és Informacios Telefonszolgalat) is,
mely szolgéltatdsnak elsérendii célja, hogy segitséget nyUjtson a kapcsolati eroszak, a
gyermekbantalmazas, a prostitucié — és emberkereskedelem aldozatainak és sziiksége
esetén gondoskodjon az elhelyezésiikrol

h) egészségtejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz vald hozzaférés;

Csitar telepiilésen t5bb sport tevékenységgel kapcsolatos civil szervezet mikodik. A
sportolni vagyok részére rendelkezésre all az 6nkormanyzati tulajdonu sportpalya valamint a
konditerem és a szabadido park.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A korabban kifejtetteknek megfelelden Csitari Ovodaba jarok 100%-a téritésmentesen
¢tkezik. Az iskolaskoru gyermekek kozil a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilok szintén téritésmentesen étkeznek, valamint a 3 vagy tébb
gyermekesek, 50%-os téritési dijat fizetnek. A sziinidei étkezés az igénylok részére
biztositott. A képviselo-testiilet az oktatasi év elején egységesen biztosit iskolakezdési
tamogatast a gyermekek részére. A sziinidei gyermekétkezést 15-18 {6 veszi igénybe

j) eltérd kulturaja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzett gyermekcsoportok kozotti
programok;

Nem relevans.

k) hétranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor eddig nem volt észlelheto, panasz nem érkezett.

l)  elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Nem relevans.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢él6
gyerekek kozoktatisi lehetoségei és esélyegyenlisége
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a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési 1gényii €s
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizddé gyermekek/tanulok Ovodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe €s mas telepiilésen talalhatd fejleszto
programokra valé eljutds maddja, lehetdségei;

Tabla:4.4.-es 4 db tabla

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatra’ny?s =3 halmozo"ttan Hatranyos és halmozottan
: hatranyos helyzeti A A ’
gyvermekek szama | , . : hatranyos helyzetli 6vodas
5 . . . | ovodas gyermekek szama
(gyogypedagdgiai ¥ R gyermekek
S ; 2 (gybégypedagogiai 3 : >
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az ovodas
(TS 087) 092?" gyermekeken beliil (TS 093)
Fé F& %
2018 13 6 46,15
2019 17 S 29,41
2020 17 5 29,41
2021 18 7 38,89
2022 19 3 15,79
2023 15 2 13,33

Forrds: TelR, KSH Tstar

A 2023-as évet tekintve a hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek
szama kevés.

4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulok

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzetd halmozottan hatranyos
tanulok szama a altalanos iskolai tanuldk szama helyzetii tanuldk ardanya
Ev nappali oktatasban (gydgypedagogiai oktatassal egylitt) az altalanos iskolai

(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
Fé F& %
2018 n.a. 0 n.a.
2019 n.a. 0 n.a.
2020 n.a. 0 n.a.
2021 n.a. 0 n.a.
2022 n.a. 0 n.a.
2023 n.a. 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés
Nem relevans.
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4.4. 3) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kézépszint(i oktatasban

cE ? Hatranyos és
HALSIYOs BS halmozottan
Hatranyos halmozottan e
és hateanvas hel zevtﬁ Hatranyos és
Hatranyos és | halmozottan helyzetd "V : irok ; Y
Y ho <akkBI&niskolai szakkozépiskolai Hatranyos és halmozottan
halmozottan | hatranyos tanuil)ék tanulék halmozottan hatranyos
hatranyos helyzetii e hatiaaco és hatranyos hatranyos helyzetd
helyzetii tanulok helyzet; helyzetii helyzetii tanulck
Ev gimnaziumi aranyaa Leann Ao szakiskolai és szakgimnaziumi aranya a
tanulék széma | gimnaziumi | | geyes efejlesztd készségfejleszté | tanuldk szama | szakgimnaziumi
(Ts 096) tanulo'kon Slalo tannlak iskolai tanulok (TS 100) tanulokon beliil
bell-jl (TS szima a nappali arénya a tanulok (TS 101)
ot
097) oktatdsban (TS sl
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2018 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 n.a. n.a. n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 0 n.a. n.a. n.a. n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Nem relevans.

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetli gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
- nagykoriva valt gyermekek | nagykoriva valt gyermekek szama
EY szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2018 12
2019 12 7
2020 12 7
2021 17 1
2022 9 8
2023 9 8

Forras: TelR, KSH Tstar
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A megallapitott hatranyos helyzetli nagykoruva valt gyermekek szama csokkent az elmult

évek alatt a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama valtozatlan.

b) a Kkozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)
Tabla: 4.4.2.; 4.4.4.;4.4.5.;

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

: ; : f Ovodai Ovodaba beirt
Ovodai Ovodai e
ol : feladatellatasi gyermekek
: = gyermekcsoportok | férGhelyek szama : A A
3-6 éves koru : : . . .| helyekszama szama gyo,
gyermekek sEamak (gv6gypedagdgiai (gyogypedagogiai | (gydgypedagogiai | gyer
7 s gyogypedagogiai neveléssel 3 ,
Ev szama ; i 5 neveléssel neveléssel
neveléssel egylitt (TS egyltt) = =
085) (TS 090) egvity) egyitt)
(TS 088) (TS 087)
fé db db db fé
2018 n.a. 1 25 1 13
2019 n.a. 1 25 1 17
2020 n.a. 1 25 1 17
2021 n.a. 1 25 1 18
2022 n.a. 1 25 1 19
2023 n.a. 1 25 1 15

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydiijtés

A Csitari Ovoda a Hugyagi Ovoda tagintézményeként énkormanyzati fenntartasban mitkodik egy
vegyes csoporttal, a maximalis csoportlétszam 25 f6. A gyermeklétszam azonban atlag 20 6 volt
az elmult éveket tekintve. Iliny telepiilés Csitarral kotott megallapodas alapjan latja el a
gyermekek Ovodai ellatasat, de jarnak érhalmi gyerekek is az 6vodaba. A gyermekek szallitasat az

onkormanyzat biztositja.
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Az altalanos , Egy sltalanos
: : L Az altaldnos Altalanos iskolai iskolai : rh AT
iskolai osztalyok | . 5 2 e ; — Mas telepulésrdl
: iskolai osztilyok | feladat-elldtasi osztalyra juto gy
szama a 2 3 i bejaro altalanos
7 ey szama (a helyek szama tanulék ! £ 3
gyogypedagdgiai 6gypedagogiai | (gyogypedagégiai | szama a nappali iskofalganylok
2 oktatasban (a EvosYe , 6%8 BYSE , e A PP aranya a nappali
Tanév : oktatassal oktatassal oktatdsban ;
nappali egyiitt) egyiitt) Tt e b oktatasban (TS
ktatasb i[: b
e 0’;03)'"” > (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt) e,
(TS 082)
db db db fo %
2018 0 0 n.a. n.a.
2019 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.
2023 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a

nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
5 nappali oktatdsban (TS 083)
Tanév
F6
2018
2019
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar
A telepiilésen nincsen iskola.
c¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az

intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Nem relevans.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban

mutatkozo eltérések;

Nem relevans.

e) eldnyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.
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Tabla:4.4.6.;

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgdltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésbhen
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevd gyermekek igénybe vevd igénybe vevd gyermekek szima
szama gyermekek szama | kiskortiak szama (TS 112)
F6 Fé F6 F6
2018 n.a. n.a. n.a. 19
2019 n.a. n.a. n.a. 19
2020 n.a. n.a. n.a. 19
2021 n.a. n.a. n.a. 15
2022 n.a. n.a. n.a. 8
2023 n.a. n.a. n.a. 14

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

A sziinidei étkeztetésben részesiilo gyermekek szama 2023-ban 14 16.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatiarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiiléstiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

hatranyos helyzet generacios atoroklodése

szemléletformalo kézosségi programok

szervezese

5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nék gazdasigi szerepe és esélyegyenlésége
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Az Alaptorvény XV. Cikke rogziti, hogy a nok és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a noket, mind
a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari politikai, gazdasagi, szocialis,
kulturalis jog tekintetében

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében
Tabla:3.1.1.y51.2:; 5.1.3.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkuliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. téblaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Batiaiay
(TS 033) (TS 034)
% % %

2018 6,25 10,92 8,59%
2019 5.07 10,26 7,67%
2020 7,04 9,73 8,39%
2021 .77 7,08 8,43%
2022 9,56 9,01 9,29%
2023 6,02 571 5,87%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A 2023-as évet tekintve a nyilvantartott allaskeresok kozott a férfiak vannak tobbségben.

5.1.2. szami tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tabldval azonos)
180 napnal hosszabb | N&k ardnya a 180 napon tdli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2018 50,91 60
2019 73,68 71,43
2020 76,19 56,25
2021 76,19 43,75
2022 69,57 43,75
2023 78,57 54,55

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal
2023-ban a 180 napon tali nyilvantartott allaskeresokon beliil a nék aranya 54,55%.
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-
5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresék szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresdk szama dllaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
f6 F6
2018 22 2
2019 19 1
2020 21 0
2021 21 il
2022 23 1
2023 14 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2023-ban nincs palyakezdo allaskereso a telepiilésen.

b) nok részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban
A ndéi munkavallalok korében szintén magas az alapfoku végzettséggel rendelkezok szama.
Ugyancsak jelentés azon no6i allaskeresék szama, akik rendelkeznek ugyan szakiskolai
végzettséggel, azonban azok jellege olyan, amely miatt a végzettségen nem tudjak megfeleléen
hasznositani a munkaerdpiacon.

¢) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei
A munkanélkiiliség egyik f6 oka a képzetlenség. A helyi lakossag oktatasa fontos feladat. Azok a
nok, akik nem rendelkeznek iskolai szakképesitéssel jellemzoen a telepiilési kézfoglalkoztatasi
program keretében vallalnak munkat, valamint idény-illetve alkalmi munka keretében jutnak
jovedelemhez.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terliletén (pl. bérkiilonbség)
Nem relevans.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl.
bolesodei, csalddi napkozi, évodai férdhelyek, féréhelyhiiny; kozintézményekben rugalmas
munkaido, csalidbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Tabla:5.2.1.; 5.2.2.a) és 5.2.2. b);
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5. 2. 1. szamu tablazat — Védénéi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betdltott védéndi e e Atlagos
allashelyek szama ey kOZOt,t' gyermekszam
Ev (TS 109) gvermekelszama védénénként
db fé 6
2018 i 0 -
2019 1 0 -
2020 1 0 -
2021 1 0 -
2022 1 0 -
2023 1 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az elmult években és jelenleg is van a telepiilésen védondi szolgalat. Az egylittmiikddés az
onkormanyzattal kiegyensulyozott. A védénd Csitar telepiilésen kivil Orhalom Iliny,
Nogradgardony és Hugyag telepiilésen is ellat védondi szolgalatot.

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

Miikdd6, 6nkormanyzati

Onkormanyzati bélcsédébe beirt

¢ bélcsddei féréhelyek szama gyerekek szama
\"
db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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5.2.2. b) BélcsGdék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

M(ikdédé | Munkahelyi| Mikodé Csaladi M(ikddd Mini Miikédé | BolcsGdébe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bdlcs6débe mini bélcsédébe | (Osszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsédei beirt bolcsddei beirt bélcsédei beirt

E féréhelyek | gyerekek |férdhelyek| gyerekek |férShelyek| gyerekek |férShelyek | gyermekek
BV | széma (TS | szdma (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fo db F& db F6 db F&
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
Nem relevans.
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Fontos, hogy a gyermeksziiletése utan a munkaerd-piacra visszatérd sziilok segitségére legyen egy
olyan intézmény, ahol biztositva van a gyermek megfelel6é nappali gondozasa. A kisgyermeket
nevel6 ndk esélyeit a szolgéltatasi hianyossagok alapvetden rontjak. A kisgyermekesek munkaerd
piaci esélyeinek tekintetében elsddleges, hogy a telepiilésen bdlcsdde nincs, de az dvodai nevelés
helyben biztositott. Azonban tekintve, hogy az itt lakok foglalkoztatasa a kdrnyékbeli varosokban
zajlik, a gyermekek oOvodai nevelését, feligyeletét biztositdo intézményeket - a logisztikai
szempontokat szem el6tt tartva- ezeken a telepiiléseken veszik igénybe. Orhalomban miikodik
védondi szolgalat, valamint a Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat. Balassagyarmaton a
Reménysugar Otthonban lehetdség van fogyatékkal él6 gyermekek nappali gondozasara, valamint
anyaotthonként is {izemel. A leendo sziilok szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek
atadasa mar varandos korban megkezdddik. Mind a védond, mind a csaladsegité segitséget
nyGjtanak a csaladi-, szocialis juttatasok megismerésében és a hozza tartozd6 nyomtatvanyok
kitoltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetdéen az
iskolaban keriil sor.

5.4 A noket éré erészak, kapcsolati eroszak
JellemzOen az er6szak jo része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csaladokat €rd
er6szakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis
szolgaltatasok, a védonoi halozat, a rendori tevékenység eredményeként, a jelzorendszerek alapjan
egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak
segitségert.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csalidok dtmeneti

otthona)
Csitar kozségtol 12 km-'re Balassagyarmaton a Reménysugar Otthon anyaotthonként is lizemel a
beteg, fogyatékkal é16 gyermekek ellatasa mellett.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
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A helyi onkormanyzat példamutatéssal hivja fel a figyelmet a nék tarsadalmi szerepvallalasanak
erdsitésére. Az onkormanyzat hivatalanak dolgozoi tobbségében ndk, valamint, ha a munka jellege
nem Kkifejezetten igényli. akkor az onkormanyzat a kézfoglalkoztatasban is ndket alkalmaz A
teleptilésért tevékenykedd civil szervezetek, egyesiiletek aktiv tagjai is tobbségében nok, akik
tarsadalmi munkaban végzik a kozség szépitését, segitik az onkorményzati rendezvények
megszervezeését, lebonyolitasat.

5.7 A ndéket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémik és felszimoldsukra
iranyulé kezdeményezések
A noket fokozottan érintd tarsadalmi problémak nem jelennek meg a telepiilésen, ezért ilyen
irany( intézkedés nem szerepel Csitar Kozség Onkormanyzatanak tervei kozott.

3.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozisa.

A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgélata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

magas munkanélkiiliségi arany a lakossag tajékoztatasa az aktualis
munkalehetdségekrol kozoségi (6nkormanyzati
hirdetofeliiletek, kozosségi média),
egylittmikddés a foglalkoztatasi osztallyal,
felnbttképzeési palyazat keresése

Ij. Az iddsek helyzete, esélyegyenlisége —I

Csitar kozségben a lakossag 31%-a 60 éven feliili, ehhez képest az dsszlakossaghoz képest a 17
¢ven aluliak ardnya 18%. Két korosztaly egymashoz viszonyitott aranyét jol dbrazolja az alabbi
grafikon, sajnos elmondhato, hogy az aktiv kori népesség szama jelenleg 60% feletti ugyan, de a
fiatalok szama kevesebb, mint a nyugdijas, vagy nyugdij elétt allo korosztalyé. Az regedési index
magas. Bizonyos kor elérése utdn a ndk vannak tobbségben (a 65 éven feliiliek 63%-a), igy igen
magas az egyszemelyes haztartasok szama

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szdima, ardnya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)
Tabla:6.1.; 6.1.1.; 6.1.2.
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6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllandd | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (fd) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

osszesen) Osszesen) (TS 030)
2018 87 61 142,62%
2019 90 5! 157,89%
2020 87 60 145,00%
2021 87 58 150,00%
2022 83 57 145,61%
2023 86 57 150,88%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A tablazatbol is jol lathato az elmult években a 65 év feletti allandé lakosok szama valtozatlan.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasbhan, jaradékban és egyéb jarandosagban
részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev = jaradle('ban és fegyet: e g 1aradlek’ban és fagyelg = | Décgestybediiss
jaranddsagban részesiil§ | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)

2018 44 73 117
2019 39 68 107
2020 39 64 103
2021 40 63 103
2022 42 57 99
2023 41 57 98

Forrés: TelR, KSH Tstar

A nyugdijasok szama a 2023-as évre csokkent 98 fo.



=
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
3 El 2 y 0 iés | .
Eletkor?n etkortfn Oregségi 5 2 Ozve"g\il_es Ozvegyi és | Idbskoruak
alapulé alapulo = Oregségi szloi e R
e St nyugdijban £ .. sziilGi jaradékaban
ellatashan | elldtasban | 7, ... | nyugdijban | nyugdijban o 4 5
: : T .1 | részesuld : e : ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | részesiild e részeslilo | részesiilé 5 A e
e = férfiak e R e részesiilé | havi atlagos
férfiak nék A nok szama | férfiak SR X 5
szama szama Eona (TS 070) szama pokszoma)ogzame (fo)
T
(TS 067) (TS 068) {5569) (TS 071) {15072} (isd)
2018 3 0 33 64 1 2 1
2019 3 0 31 59 0 2 1
2020 3 0 32 57 0 2 0
2021 3 0 32 53 0 4 0
2022 3 0 35 49 0 3 0
2023 3 0 35 50 0 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A kimutatasbol jol lathato hogy a nyugdijszerii ellatasok koziil az 6regségi nyugdijban részesiilsk
koziil a nék vannak tobbségben.

6.2 Idések munkaerdé-piaci helyzete

a) 1dosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Tabla:6.2.

Az idosek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznek
Jovedelemkiegészitd tevékenységet. A torvényi szabalyozas kedvezévé tette a munkaltatok
szamara a nyugdijasok foglalkoztatasat, igy elmondhato, hogy sokan nyugdij mellett is vallalnak
meég munkat, a munkaltatok rabeszélésére, hiszen a szakértelmiik hirtelen nem pétolhatd. Az
alacsony nyugdijak kiegészitése, igy az életszinvonaluk ndvelése érdekében, tajékoztatni kell
mind a nyugdijasokat, mind a helyi munkaltatokat a nyugdijasok alkalmazasanak lehetdségérél.
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkillonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tdblazatbdl)

A e = Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeresék
szama osszesen
F6
5 22 19 21 21 23 14
osszesen
. Fé 2 0 0 2 1 1
41-45 év (TS 042)
% 9,09% 0,00% 0,00% 9,52% 4,35% 7,14%
. Fé 3 2 2 2 4 2
46-50 év (TS 043)
% 13,64% 10,53% 9,52% 9,52% 17,39% 14,29%
. F6 2 4 2 2 0 1
51-55 év (TS 044)
% 9,09% 21,05% 9,52% 9,52% 0,00% 7,14%
. Fé6 2 i 2 2 4 0
56-60 év (TS 045)
% 9,09% 5,26% 9,52% 9,52% 17,39% 0,00%
; . F6 1 3 4 4 4 2
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 4,55% 15,79% 19,05% 19,05% 17,39% 14,29%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
2018-t6l 2023-ra csokkent a nyilvantartott allaskeresok szama.

b) tevékeny idoskor, élethosszig tarté tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen;

A kozségben €16 idosebb korosztaly jelentds szerepet vallal a telepiilés kozosségi életében, 0k
azok az emberek, akik tudasukat atadjak, illetve megosztjak masokkal, legyen szé fozésrol,
stitésrol, himzésrol, kézimunkarol, népviseletrdl, illetve a régmult idok életérdl. Csitar Kozség
Tarsult Idések Klubjaban zajlik az idések nappali ellatasa, melynek keretében mindennap 6sszejon
a falu 1dosebb, foként noi lakossaga, hogy kozos foglalkozasokon vegyenek részt, ezzel is javitva
a kedélyallapotukat, és elkeriilve a teljes bezarkozast, elszigeteltséget. Tekintve, hogy sok az
egyszemélyes haztartds nagyon fontos, hogy tovabbra is a kozOsség hasznostagjanak érezzék
magukat az idésebbek.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Nincs tudomasunk hatranyos megkiilonboztetésrdl a foglalkoztatas tertiletén.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgéltatasokhoz val6é hozzatérése;
Tabla:6.3.1.;
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatisban részesiilé idéskortiak szama
N 7
65 év feletti appal Hazi Szocialis
i 5 ellatasban i s s 3
lakossag szama : gt segitségnyujtasban étkeztetéshen
: T részesiilé : JiEaeT 3 eSS
Ev (férfiak TS 026, idéskortiak részesiilék szama részesilék szama
Gk TS 02 7 TS 131
NoK IS 028)  esamalis 129) 15430) ( )
F6 F6 f6 fé
2018 87 13 0 14
2019 90 14 0 16
2020 87 11 0 18
2021 87 13 0 21
2022 83 14 0 15
2023 86 15 0 15
Forras: TelR, KSH
Tstar

A nappali ellatdsban részesiilé idoskoruak szama 2023-ban 15 6.

b) kulturalis, kézmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

Az iddéskortak szaméra Csitar Kozség a Tarsult Idések Klubjaban ad lehetdséget a tarsadalmi
¢lethez. Kiilonbozo programokkal szinesiti a mindennapokat. Csitarban a falunap és az egyéb
programok, mint az allami nnepek k6zos megiinneplése mellett lehet6ség van a telepiiléstol 12
km-re 1év0 Balassagyarmaton is részt venni rendezvényeken. A balassagyarmati Mikszath Kalman
Miivelodési Kozpont is tart idosebbek szamara el6adasokat.

c¢)  idések informatikai jartassaga;

Erre vonatkozoan nincs pontos adatunk, feltételezziik, hogy az arany egyre alacsonyabb lesz,

ahogy haladunk 65 éves kortdl felfelé. Ugyanakkor tekintve, hogy a vilag olyan

infokommunikécios fejlodésen ment keresztiil, hogy mar a mindennapi életiinknek is része kell,
hogy legyen egy alaptudas, mellyel mar az id6sebbek is rendelkeznek. A kdzség kényvtaraban
téritésmentesen biztositott az internet hasznalata.

d)  a generaciok kozotti programok.

A generaciok kozotti szolidaritds erdsitésének érdekében, olyan alkalmak megteremtése is
sziikségesse valik, ahol a gyermekek és az id6sek kozos tevékenységére, idotoltésére is lehetdség
adodik. Ezen alkalmak szervezése- melyek altaldban egyes tinnepkorokhéz kapcsolédnak — mind a
gyermekek, mind pedig az id6s emberek szaméra hasznosak, hozzijarulnak a gyermekek
személyiségfejlodéséhez és az id6s emberek aktivitasanak megérzéséhez egyarant. Ilyen program
az ovodakban megrendezésre keriilo, Anyak napi eldéadas, Kardcsonyi misor.

6.4 Az idoseket, az ¢letkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé6 programok a
telepiilésen

Az id6sek ¢letkorral jard sajatos igényeit a telepiilésen miikodo egészségiigyi és szocialis ellato
rendszer igyekszik kielégiteni. Az 6nkormanyzat minden évben megrendezi az idések szamaéra a
Nyugdijas napot, melyet nagy szeretettel fogadnak. Az 6nkormanyzat kulturélis rendezvényeinek
a nyugdijas klub tagjai aktiv résztvevoi.

6.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.
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Az idosek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiiléstinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

idoskortak foglalkoztatottsaga Egyeztetés a helyi munkaligyi szervekkel. A
lakossag, beleértve az idéskortakat is
tajekoztatasa az aktualis allaslehetoségekrol.
Oktatas a konnyebb munkavallalas érdekében

a rossz egészségi allapotban 1évo 1dds emberek Az 6nkormanyzat kdzremiikdése a szocialis

mindennapi sziikségleteik kielégitésével alapszolgaltatasokhoz (hazi segitségnyujtas,
kapcsolatban felmertiilé problémak tamogato szolgalat) vald hozzajutasban.

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossiaggal é16 személyek fobb jellemzéi, sajatos problémai
Tabla:7.1.1.; 7.1.2.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességl személyek elldtasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességl
Ev személyek elldtasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)

2018 7 5 12
2019 5 6 11
2020 4 5 9
2021 5 4 9
2022 4 3 7
2023 3 4 7

Forras: TelR, KSH Tstar

A megvaltozott munkaképességili személyek ellatasaiban részesiilok szama 7 6 2023-ban.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgéltatok

Nem relevans.
a) fogyatékossaggal ¢él6 személyek foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga..
vedett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

A telepiilésen nincs ilyen munkalehetéség.
b) munkavallalast segitd lehetoségek;

Legkozelebb Balassagyarmaton van ilyen lehetéség.

¢) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Egyes esetekben az iskolai végzettségiik elmarad az egészséges tarsaikétol, ami tovabb rontja
megélhetési esélyeiket. A tartds egészségiigyi problémaval, illetve fogyatékkal él6 emberek
munkaerd-piaci lehetdségei erdsen behataroltak. A foglalkoztataspolitika szempontjabol hatranyos
helyzetli csoportok, megvaltozott munkaképességliek egyre nagyobb szamban keriilnek ki a
foglakoztatasi regisztraciobol, s ezzel elveszitik a szervezett segitségnyujtas legfontosabb esélyét.
Az esélyegyenloséget megerdsitdé pozitiv intézkedések azért is sziikségesek, mert a
nyilvantartasbol kiszoruld csoportok a munkaerd-piacon Osszetett szemléletbeli hatranyokkal
kiizdenek, igy aktiv tdmogatasban a munkanélkiilieken beliili aranyuknal kisebb szazalékban
vesznek részt. Csitar telepiilésen nincs tudomasunk ilyen esetrdl.

d) 0nallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Csitar telepiilésen nincs ilyen szocidlis intézmény, tdmogaté program. A jelzé rendszeres hazi
segitségnyjtast tarsulas formajaban biztositja.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei
Az dnkormanyzat nincs olyan tamogatasi formdaja mellyel kifejezetten csak a fogyatékkal éloket
tamogatna, a telepiilési timogatés keretében itél meg pénzbeli vagy természetbeni tamogatast.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorliasihoz valé hozziférés lehetéségei, akadialymentesités

a) egészségiigyi ¢s rehabilitdcios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;
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b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban lévo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Az onkorményzat igyekszik a kozépiileteket akadalymentesitését palyazati forrasok e célu
elnyerésével, minél teljesebben biztositani. A kozeljovoben késziilt el az akadalymentesitett
orvosi rendeld. A hivatal épiiletének akadalymentesitését el kell végezni a kozeljovoben. A folyo
beruhazasoknal ez az elsédleges szempont.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés  lehetoségei,  fizikai,  informaciés €és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége,;

Az idésebb korosztaly, beleértve a fogyatékkal él0k szamara is rendelkezésre all a Tarsult
Idések Klubja helyisége, melyet téritésmentesen igénybe vehetnek, valamint a kulturhaz és a
felajitott konytar és kozdsségi tér. Csitar Kozségben az allami tinnepek kozos megilinneplése
mellett szamos lehetdség nyilik szdmos programon vald részvételre: falunap
testvértelepillési talalkozd egyhazi tinnepek. rendezvények ovodai rendezvények iddsek
napja loversenyek, fogathajto versenyek a Faluhazban lehetdség nyilik az aktualis kiallitasok
megtekintésére. Ezek a rendezvények mindenki szamara megtekinthetoek.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
A telepiilésen 1évé munkahelvek tobbsége akadalymentesitett.
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;
Az 1t és jarda felgjitasoknal az akadalymentesitésre is toreksziink.

/) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Csitar Kozségben nincs lehetdség a fogyatékkal €16 személyek ellatasara. A telepiilésrol
nem messze fekvo Balassagyarmaton tobb intézmény is gondoskodik a fogyatékkal ¢16k
gondviselésével. A Reménysugar Otthon a fogyatékkal ¢l6 gyermekek szamara biztosit
teljes kor( ellatast Az intézmény egyben anyaotthon is. Luddnyhaldsziban Apolé
Gondozd Otthon és Rehabilitacios Intézet mikodik. Fogyatékkal €10k nappali ellatasat
biztositjak.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Pozitiv diszkriminaciénak tekintheté a fokozott odafigyelés, személyre szabott
segitségnyujtas hivatali igyintézéskor, valamint a kérelmek megirasdban valo segités.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen
Nem relevans.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

Nem relevans.

7.6 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghataroziasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlOsége vizsgdlata soran telepiilésiinkén
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beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

akadalymentesitettség csak részleges

kozintézmények szélesebb korii
akaddlymentesitése

Tibb célcsoportot érintd, telepiilésszintit megdllapitdsok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az 1d6s népesség szamaranyanak névekedése
¢s a fiatalok aranyanak csékkenése

Munkahely teremtés, lakhatasi feltételek
biztositasa.

Digitalis kompetenciak, digitalis irastudas
hianya.

Digitalis irastudas, kompetenciak fejlesztése,
tanfolyamok szervezése.
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8. Helyi partnerség, lakossigi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvillalasa

a)

b)

c)

d)

e)

a 3-7. pontban szereplo teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato ¢és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Telepiiléstinkén a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. Lasd 3.7 pont. Az
onkormanyzat torekszik a kolesonds egyiittmitkodés, partneri viszony kialakitasara,
valamint lehetéségeihez mérten tdmogatja a civil szervezeteket. A helyi rendezvényeinken
szinte kivétel nélkil képviseltetik magukat valamilyen formaban, részt vesznek azok
lebonyolitasaban.

helyi Onkormanyzati, nemzetiségi dnkormdanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

Az Onkormanyzat a telepiilésen mikodo civil szervezetek egy részét koltségvetésébol
anyagilag is tamogatja. Ezen kivil a civil szervezetek sajat rendezvényeinek megtartasahoz
is hozzajarul, mind anyagi, mind a technikai feltételek megteremtését illetéen. A helyi
egyhazi kozosség és az Onkormanyzat mar tobbszor bizonyitotta kolcsonds
egylittmiikddését a kiilonbozo jotékonysagi akeiok megszervezésével, melyet egy kordbbi
pontban mar ismertettink. Az Onkormanyzat a helyi kisebbségi &nkormanyzattal
egylttmikodve igyekszik a roma nemzetiségli lakossag szamara is biztositani az emberi
jogokat, a tarsadalmi integraciot minden hatranyos megkiilonboztetés nélkiil.

Oonkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segito kozos programok bemutatdsa;

Csitar Kozség Onkormanyzata a 2013, februar I-jén létrejott Orhalmi  Kozos
onkormanyzati Hivatal altal latja el a jogszabalyban leirt kotelezé allamigazgatasi
feladatait, egyes szocialis alapszolgaltatasokat telepiilési tarsulds formdjaban latja el
(csaladsegités, gyermekjoléti szolgalat, jelzorendszeres). A telepiilési roma nemzetiségi
onkormanyzattal szoros az egylittmikddes. Kistérségi tarsulasok keresztiil latja el a
tamogato szolgalatot, a hazi segitségnyujtast, €s a kozosségi ellatasokat.

a nemzetiségi  onkormanyzatok  célcsoportokkal  kapcsolatos  esélyegyenloségi
tevekenysége

A telepiilésen miikodé nemzetiségi 6nkormanyzat részt vallal a nehéz koriilmények kozott
¢l6 roma szarmazasu lakossag helyzetének javitdsdban. A roma fiatalsag oktatasi
esélyeinek javitdsa érdekében tdmogat minden megmozdulast, akar orszagos szinten is.
Felkutatja a palyazati lehetéségeket, 6sztondijak elnyerését Legfontosabb célnak a romak
oktatasat tiizik ki, ezzel segitve a tarsadalmi beilleszkedést ¢és a hatranyos
megkillonboztetés megsziintetését. A nemzetiségi Onkormanyzat a helyi munkaligyi
kirendeltséggel egyiittmikodve szeretne helyben torténd képzést biztositani a helyi roma
lakossag szdmara, ennek feltétele a megfelel6 anyagi forras.

civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége;
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Csitar Kozség Onkormanyzata Képviselo-testilete a telepiilésen miikodé — civil
szervezetekkel egyeztetve alakitja ki esélyegyenléségi politikajat.

) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban.

A for-profit szereplok foként a foglalkoztatas terén tudnak bekapcsolodni az
esélyegyenldségi feladatokba, sajnos Csitar telepiilésen kevés az ilyen gazdasagi szerepld.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmikodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémdkra adekvédtan vélaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiga

a)

b)

c)

a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémdk kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

A helyzetelemzés elokészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozo szocialis, egészségligyi,
gyermekjoléti, kdznevelési, kozmiivelodési szakemberek. Igy az onkormanyzat és a kozds
hivatal dolgozéi, ligyintéz6i, az intézmény vezetok, a csaladsegit6, a konyvtaros, a
falugondnok, a képviseld testiilet, a nemzetiségi dnkormanyzat tagjai. Modszere a személyes
¢s online kapcsolattartds az egyes esélyegyenléségi csoportokkal kapcsolatos problémak
feltarasara, majd ezt kdvetden a programtervezet véleményezésére koncentralodott.

az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa, valamint annak régzitése, hogy miikédtet-e
HEP Forumot.

Az elkészitésben részt vevo intézményeknek, személyeknek megkiildésre keriilt a tervezet.
frasban, elektronikus felilleten megtehették észrevételeiket, javaslataikat. A honlapon az
elfogadott dokumentum hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenldségi
folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos
ellendrzése.

A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési dnkormanyzat a helyben szokasos modon k6zzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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[ A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések

Célcsoport T . . . . .
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

rovid megnevezéssel rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegeny-
ségben €lok

Gyermekek

Idosek

Nok

Fogyatékkal
élok

T6bb
célcsoportot
érinto,
telepiilésszintii
megallapitas

Jovoképiink

Csitar Kozség Onkormanyzatanak legfontosabb célja a telepiilésen €16 allampolgarok jolétének
biztositasa, ¢letmindségének folyamatos javitasa.

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak és a mélyszegénységben élok nem a teleptilés
kirekesztett tagjai, hanem részesei. a kozdsségi életnek. Fontos szamunkra, hogy a romak és a
mélyszegénységben él0k a falu munkaerdpiacan megjelenhessenek, ehhez sajat erejiik, szandékuk
tamogatasara képzési, foglalkoztatasi lehetdségek nyiljanak.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben élok nem a telepiilés kirekesztett tagjai, hanem
részesei. a kozosségi életnek és a tarsadalmi-fizikai-gazdasagi problémak javitsa.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek esélyegyenloségét, a gyermekek fizikai ellatasbeli,
korszerii nevelési ¢és tarsadalmi integracids lehetéségeinek biztositdsat. Célunk, hogy a
telepiilésiinkon ne legyen ¢hezé gyermek sem tanitdsi idében, sem azon kiviil és a szegénység



okozta mobilitasi korlatok megsziintetésének tamogatasaval nyiljon meg szamukra a falu minden
lehetdsége.

Folyamatosan odafigyeliink, hogy az iddsek legyenek képesek megtartani életminoségiiket, tudjak
megoOrizni aktivitdsukat munkaval, illetve olyan tevékenységekkel, amelyek korukhoz és fizikai,
szellemi éllapotukhoz illeszked6ek. Az arra raszorulok részére pedig legyenek elérhetéek a
méltosaggal viselt 6regséghez sziikséges ellatasi formak

Elengedhetetlennek tartjuk a nok esetén a munkaer6-piaci és csaladi  feladatok
Osszeegyeztetésének elosegitését, képzési és foglalkoztatasi lehetdségeik biztositasat. Kiilonds
figyelmet forditunk a néket érint6 erészak, valamint a parkapcesolati erdszak elleni kiizdelemre.
szamara akadalymentes varost kivanunk biztositani

Kiilonos figyelmet forditunk arra, hogy a fogyatékkal ¢lok szamara akadalymentes telepiilést
kivanunk biztositani. Olyan falut szeretnénk, ahol az arra raszorulok életiik természetes kozegében
érzékelhetik az esélyegyenl6ségbol fakadd biztonsagot, s ha ebben sérelem éri Oket, akkor
rendelkezésiikre all az a halo, amely segitséget nyujthat szamukra a hatranyok kompenzalasara.
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Az intézkedési teriiletek részletes Kkifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opcionalis)

A | Intézkedés cime:

Feltart probléma
megnevezese

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A c€l 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolodasa
OrszZagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Teveékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

G | Az intézkedés feleldse

Az intézkedés
H | megvalositasanak
hatarideje

Az intézkedés
[ | eredményességét mérd
indikétor(ok)

Az intézkedés
megvalositasahoz

J | sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Az intézkedes
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkormaényzatok
kozotti
egylittmikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az
egyittmikodeés
bemutatdsa
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitis elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja €s
ellenérzi, a telepiilésen milkddd nem Onkorményzati fenntartdsu intézmények vezet6it pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, ¢és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabdl fontos egyéb koézszolgéltatasokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmoédra és esélyegyenloségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érinté konkrét feladatokrol intézményi szintl
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendérzésére €s az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelos Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylittmikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitsegével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
dnkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Foérum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, dsszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkenti feliilvizsgalata,
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- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6zo6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizaléasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Gsszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenloség fokuszban 1évo célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer fo feletti
teleptiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizétt célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenloségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Iddsek esély-

esely- egyenldségével
egyenl@ségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenléségével
foglalkoz6
munkacsoport
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A HEP Forum miukodése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa elott, de sziikség
esetén ennél gyakrabban lilésezik.

A Forum mitkddését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP 1T megvaldsulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok
e atelepiilés polgarmestere,
e atelepiilés/kozos dnkormanyzatok jegyzdje,
e helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetdi,
e beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddé dnkormanyzati bizottsagok képvisel6i,
e helyi/térségi relevans kozszolgdltatd intézmények képviseloi,
e meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képvisel6i.
e 2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelos,

e a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapesan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelos
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallald személyek).

Allandé meghivottak

e atelepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kdzpont képviseldje,

e komnyezo teleplilések onkormanyzati szereploi,
e jarasi jelzorendszeri tanacsado,

e ecgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseloi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalosuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalisira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleloseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamolo6inak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvénitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinald6 HEP Forum elsé
tlésének mihamarabbi Gsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositsara legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmikod6 szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Foérum éltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok veédelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasira az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtisaért az onkormanyzat részéril a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és felelossége a HEP Forum létrejéttének szervezése, miikddésének
sokoldalu tamogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum k6z6tti kapcsolat biztositésa.
- Folyamatosan egyiittmiik6dik a HEP Forum vezetéjével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevondsaval és timogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szaméra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat déntéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat,
o Tamogatnia kell, hogy az o6nkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a szlikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmadd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségvisel6i €s a teleptilési intézmények vezetdi

- felelosek azért, hogy ismerjck az egyenld banasmodra és esélyegyenloségre vonatkozo
jogi eloirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgéltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, ¢s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenlOséggel kapesolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenloségi Programban foglaltaknak az intézmeényiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly éltal eldirt feladat-megosztas, egytittmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente 1s elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6é modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértdé esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy
megteszi a szikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Csitar kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Csitar kozség képviselO-testilete a Helyi Esélyegyenloségi Programot
(melynck része az Intézkedesi Terv) megvitatla €8 wonwosmmssmanaye e szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Datum Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



) ELOTERJESZTES
Csitar Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2025. szeptember 22-i iilésére

3. Eloterjesztés a balassagyarmati 4. szamu fogorvosi korzet feladatellitasi szerzédés
megsziintetéséhez és elészerzodés megkotéséhez valé hozzajarulasrol.
Elbterjesztd: Komjari Istvan polgarmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Csitar Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének az egészségiigyi alapellatasi korzetek
megallapitasarol szolo 1/2017. (IL15.) onkormanyzati rendeletének 4. § (1) bekezdése
értelmében (6sszhangban Balassagyarmat Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének az
egészségligyi alapelltasi korzetek megallapitasarol szolo 16/2016. (V1.10.) énkormanyzati
rendeleteben foglaltakkal) Csitar Kozség Onkormanyzatanak teljes kozigazgatasi teriilete
Balassagyarmat Varos Onkormanyzatanak 4. szamu fogorvosi korzetéhez tartozik.

Balassagyarmat Varos Onkormanyzata arrdl tdjékoztatta dnkormanyzatunkat, hogy 2025.
nyaran a balassagyarmati 4. szamu fogorvosi korzetben a fogorvosi feladatokat ellaté Dr.
Wachtlerné Dr. Varnai Zita (ZITA & VILMOS Csaladi Fogaszat Bt.; székhely: 2660
Balassagyarmat, Jokai utca 12.; cgj.: 12 06 002435), irasbeli nyilatkozataval jelezte, hogy
nyugdijazasara tekintettel az egészségiigyi alapellatasban 2026. januar 1. napjatoél nem kivan
részt venni, és kezdeményezi a feladatellatasi szerzodés megsziintetését.

A megiiresedé korzetre jelentkezett egy uj fogorvos, aki a tdvozd orvossal a praxisjog
megvételérol mar eldszerzodést kotott, igy elorelathatolag az atadas-atvétel 2026. januar 1.
fordulonappal betoltotté valik.

Az 6nallo orvosi tevékenységrdl szold 2000. évi II. torvény (tovabbiakban: Ootv.) 2/A § (1)
bekezdése értelmében a praxisjog elidegenitésére vonatkozd szandékat az azt elidegeniteni
kivandé orvos - a praxisjogot megszerezni kivand orvos megjelolésével — bejelenti a
praxiskezel6nek és a praxisjoggal érintett dnkormanyzatnak. A telepiilési 6nkormanyzatnak
nyilatkoznia kell arr6l, hogy a megjeldlt orvossal kivan-e feladatellatasi szerzédést kotni.
Amennyiben igen, az Ootv. 2/A § (2) bekezdése alapjan, az OKFO eldzetes véleményének
kikérését kovetden, a praxisjogot megszerezni kivand orvossal feladatellatasi eloszerzodést
kot az onkormanyzat.

Az el6szerz6dés mar tartalmazza a végleges feladatellatasi szerz6dés legfontosabb elemeit,
azonban bizonyos feltételek teljestiléséhez kototten. Amennyiben a Képviseld-testiilet
tamogatja, hogy a balassagyarmati 4. szamu fogorvosi korzetben Dr. Gerloczy Pal Jénos
legyen az alapellatasi feladatokat végz6 fogorvos, az OKFO el6zetes véleményének
bitokaban el6szerzédést kell vele kotni. Az OKFO Dr. Gerloczy Pal Janost alkalmasnak
talalta az eldszerzodés megkotésére, az errdl szolo vélemény jelen eldterjesztés mellékletét
képezi.

Dr. Gerloczy Pal Janos Budapesten sziiletett, 1951, januar 11-¢n, altalanos és kozépiskolait az
Amerikai Egyesiilt Allamokban végezte, majd hazakéltozve fogorvosi diplomajat a
Semmelweis Egyetem Fogorvostudomanyi Karan szerezte 1980-ban. Tapasztalt szakember, a
Magyar Esztétikai Fogaszati Akadémia alapité tagja, nemzetkdzileg is elismert, tapasztalt
szakember, részt vesz a hallgatok gyakorlati oktatdsaban, énmagat is folyamatos képezi.
Diplomajat, valamint az egészségligyi alkalmassagar6l sz6l6 dokumentumokat az
eldterjesztéshez mellékelem.

A fogorvosi korzet 2026. januar 1. napjat kovetden is a mostani szervezeti formaban miikédne
tovabb, vagyis a fogorvos nem egészségligyi szolgalati jogviszonyban lesz foglalkoztatva,
hanem az egészségiigyi szolgéltatd gazdalkodd szervezet kozremiikdddjeként. A korzet



Jelenleg teljesen privatizalt, a rendel6helyiség magantulajdonban van, a rendelés ellatasihoz
szikséges fogaszati eszkozok, gépek és felszerelések, butorzat szintén magantulajdont
képeznek, igy e tekintetben 2 korzet atadas-atvétele soran sem Balassagyarmat Varos
Onkorma’nyzata, sem a kérzethez tartoz6 tébb; onkormanyzat vonatkozdsaban nem keletkezik
elszamolasi ki)’telezettség.

Az eléterjesztéshez mellékelem Dr., Wachtlerné Dr. Virnaj Zita doktorn nyilatkozatat,
valamint a mér alairt adasvételi el3szerzédést a praxisjog atruhazasnak szandékardl.

Kérem a tisztelt képvisel6-testiilet tagjait, hogy az el6terjesztést targyaljak meg ¢s g
hatérozati javaslatokat a folyamatos fogorvosi ellstas biztositasa érdekeben fogadjak el

Hatérozati javaslatok:

Csitar Kozsép 6nk0rménvzata Képviselé-testiiletének

.20./20285. (....) szimua hatirozata

balassagyarmati 4. SZami vegyes fogorvosi kérzet feladatellitasi
szerzédésének megsziintetésével valg egyetértés

Csitar Kozség Gnkorményzaténak Keépviselé-testiilet ugy
hatérozott, hogy egyetért azzal, hogy Balassagyarmat Varos
fjnkonnényzaténak Képvisels-testiilete 3 ZITA & VILMOS
Csaladi Fogaszat Bt.-vel (sz€khely: 2660 Balassagyarmat, Jokai
utca 12.; cgj.: 12 06 002435; adészam: 240041379-1-12;
képviseli: Dr. Wachtlermé Dr. Vérnai Zita Erika) kotott
feladatelltasi szerz6dést - tekintette] a haziorvos nyilatkozatara
= 2025. december 31, — 2026. januar 1. fordulénappal
megsziintesse,

A képvisels-testiilet felhatalmazza g polgérmestert, hogy a
szerz6dés megsziintetéséhez sziikséges Jognyilatkozatokat
megtegye.

Hatérido: azonnal

Felel6s: polgarmester
Csitar Kozséo ('jnkormainyzata Képviselé-testiiletének

.-22./2025. (....) szamu hatarozata
a balassagyarmati 4, szami vegyes fogorvosi kérzethez kapcsolodé
feladatellatssi elészerzédésének megkotésével valg egyetértés

Csitér Kozség Onkonnényzaténak Képvisels-testiilet ugy
hatérozott, hogy egyetért azzal, hogy Balassagyarmat Viros
Onkorményzaténak Képvisels-testiilete a balassagyarmati 4. szamu
vegyes fogorvosi kérzet ellatasara Dr. Gerléczy P4l Janos (orvosi
nyilvantartasi szima 49199) fogorvosdoktorral az 6nallé orvosi

A képviseld-testiilet felhatalmazza g polgarmestert, hogy az
eldszerzédés megkétéséhez sziikséges Jognyilatkozatokat
megtegye.

Hataridé: azonnal
Felelss: polgarmester



1. szami melléklet Csitar Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének
.../2025. (.....) szam0 hatarozatdhoz

FELADATELLATASI ELOSZERZODES
teriileti ellatasi kotelezettségii fogorvosi feladatok ellatasira
(balassagyarmati 4. szamu vegyes fogorvosi kirzet)

mely létrejott egyrészrol Balassagyarmat Viaros Onkormanyzata (székhely: 2660
Balassagyarmat, Rakoczi fejedelem ut 12.; képviseli: Csach Géabor Loérant polgarmester;
bankszamlaszam: 50400209-16261929; addszam: 15735272-2-12; térzsszam: 735276), mint
Megbizo,

masrészrol az Anker Invest Kft. (székhely: 2660 Balassagyarmat, Blazsik Karoly utca 7. 1.,
adoszam: 29158676-1-12; cgj.: 12 09 012147, képviseli: Dr. Gondocs Gyorgy ligyvezeto)
tovabbiakban, mint Egészségiigyi szolgaltato,

valamint Dr. Gerléczy Pal Janos fogorvos (sziiletett: Budapest, 1951. 01. 11.; anyja neve:
Galfszky Erzsébet; lakik: 1026 Budapest, Sodras utca 9.; orvosi nyilvantartasi szama: ) mint
Megbizott,

(Megbizo, Megbizott ¢s Egészségiigyi szolgaltato tovabbiakban egyiittesen: Felek)
kozott terlileti ellatasi kotelezettségli fogorvosi feladatok ellatasara alulirott helyen és idében
az alabbi feltételek mellett:

1. Felek rogzitik, hogy a Magyarorszag helyi nkormanyzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX.
torvény 13. § (1) bekezdés 4. pontja, valamint az egészségligyi alapellatasrol szolo 2015. évi
CXXIIL torvény 5. § (1) bekezdés b.) pontja alapjan a Megbizo az egészségiigyi alapellatas
korében gondoskodik a fogorvosi alapellatasrol, melyet az Egészségligyi szolgéltatoval és a
Megbizottal koétendd feladatellatasi  szerzddés keretében kivan teljesiteni. Felek
megallapodnak abban, hogy az 6nallé orvosi tevékenységrol szolo 2000. évi I1. torvény 2/B.
§-a szerint egymassal végleges feladatellatasi szerzodést kitnek az eldszerzodésben foglalt
rendelkezéseknek megtelelden, amennyiben az alabbi feltétel teljestil:

Megbizott az Orszagos Korhazi Foéigazgatosag, mint praxiskezeld szerv eljarasa
eredményeképpen az e szerzédésben megjelolt fogorvosi korzet vonatkozasaban praxisjogot
SZErez.

Megbizott és Egészségiigyi szolgaltatd egyiittesen kijelenti, hogy e feltétel teljesiilése
érdekében a praxiskezel6 felé a sziikséges dokumentumokat, igazoldsokat, nyilatkozatokat
legkésobb 2025. oktober 31. napjaig benyujtja.

2. Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a feladatellatasi szerz6dést az onallé orvosi
tevékenységrol szolo 2000. évi II. térvény 2/B. §-aban eloirtak szerint az alabbi tartalmi
elemekkel kivanjak megkotni:

2.1.  Praxisjoggal érintett kdrzet meghatarozasa:

Az Egészségligyi szolgaltato az egészségligyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIIL torvény
(tovabbiakban: Eatv.) 5. § (1) bekezdésének b.) pontjdban meghatarozott kotelezd
egészségiigyi alapellatas biztositasa érdekében, valamint a haziorvosi és hazi gyermekorvosi
és fogorvosi tevékenységrol szolo 4/2000 (11.25.) EUM. rendeletben rogzitetteknek
megfeleléen véllalja, Balassagyarmat Varos Onkorményzata Képviselo-testiiletének az
egészségiigyl alapellatasi korzetek megallapitasarol szolo 16/2016. (V1. 10.) énkormanyzati




rendeletének melléklete szerinti balassagyarmati 4. szamu vegyes fogorvosi korzethez
tartozoé teriileten — melynek Ipolysziog, Csitar, Iliny és Orhalom kézségek kozigazgatasi
teriilete is a részét képezi - a fogorvosi feladatok ellatasat. Az Egészségiigy1 szolgaltato e
kotelezettsége ellatasat Megbizott foglalkoztatasa Gtjan latja el.

Megbizott a korzet betegeit a 2660 Balassagyarmat, Rakoczi fejedelem utja 125-127. szam
alatti ingatlanban - a Dr. Kenessey Albert Korhaz-Rendeldintézet alapellatasi funkcidju
épiiletszarnyanak emeletén - kialakitott fogorvosi rendelében latja el.

2.2,

Megbizott fogorvos kotelezettségei:

Megbizott vallalja, hogy az 6nallo orvosi tevékenységre vonatkozo jogszabalyokban
meghatarozott tertleti ellatasi kotelezettséget ¢és feladatokat személyesen ¢és
folyamatosan ellatja, sajat praxisaban, sajat felelossége mellett.

Megbizott koteles ellatni az ellatasi teriileten €l biztositottakat és mindazokat,
akiknek az ellatasat szamara jogszabaly eloirja.

Egészségiigyi szolgaltato fogorvosi tevékenységre koteles alkalmazottja (Megbizott)
koteles a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeldvel (tovabbiakban: NEAK) kotott
szerzddés alapjan meghatarozott heti 6raszamot a praxisban rendeléssel tolteni.
Egészségiigyi szolgaltato kijelenti, hogy az egészségligyi szolgaltatashoz sziikséges
szakmai minimumfeltételekrol sz6l6 rendeletben meghatarozott eszkozokkel és
felszerelésekkel rendelkezik.

Egészségiigyi szolgaltatdé és Megbizott kijelentik, hogy a szerzédés targyat képezo
tevékenység folytatasahoz sziikséges minden egyéb feltétellel, engedélyekkel
rendelkeznek, azokat a Megbizo felé igazoljak.

Egészségligyi szolgaltato koteles az e szerzddés targyat képez6 praxis vonatkozasaban
a NEAK-kal a tevékenység megkezdéséig a praxis szolgaltatdsanak finanszirozasara
iranyulo szerzodést megkotni. Az ehhez sziikséges — a Megbizdonal rendelkezésre allo
— adatokat sziikség esetén, az Egészségiigyi szolgaltato kérésére a Megbizott
rendelkezésére bocsatja.

Felek megallapodnak abban, hogy a NEAK-t6l kapott finanszirozas teljes bevétele
kozvetleniil az Egészségiigyi szolgaltatot illeti meg.

Egészségiigyi szolgaltatd a részére hasznalatba atadott rendel6t a fogorvosi alapellatas
feladataira hasznalhatja. Egészségligyi szolgaltato a helyiség(ek) tekintetében tovabbi
bérbeadasra nem jogosult.

Kilon kérelem alapjan a Megbizd hozzédjarulhat ahhoz, hogy az Egészségiigyi
szolgaltaté és a Megbizott — az e szerzodésben vallalt kotelezettségei, feladatai
sérelme nélkil — a rendelében a teriileti ellatasi kotelezettségli  fogorvosi
tevékenységen és rendelési idon kiviil, egyéb egészségligyi szolgaltatast 1s biztositson.
Egészségligyi szolgaltatd csak a Megbizd engedélyével jogosult a hasznalatdba adott
rendelé tekintetében atalakitast, felujitast végezni. A Megbizo ezen iranyu engedélye
megadasanak elofeltétele, hogy az Egészségligyi szolgaltato irasbeli kimutatast készit
a tervezett beruhdzasrdl és annak koltségeirdl, melynek részleteit sziikség szerint a
Felek kilon megallapodasban rendezik az egyes felujitasok, beruhazasok tekintetében.
Egészségligyi szolgaltatd koteles biztositani a rendelés ellatasahoz sziikséges
egészségiigyi személyzet (fogorvosi asszisztens) foglalkoztatasat.

Egészségiigyi szolgaltato koteles gondoskodni a rendeldk tisztantartasarol, a fogorvosi
eszk6zok sterilizalasarol.

Egészségligyi szolgaltatdo koteles folyamatosan biztositani a feladat ellatasahoz
szilkséges targyi eszkozoket, fogyoeszkozoket, nyomtatvanyokat, gyogyszereket,
fertdtlenitdszereket, tisztitoszereket.




- Egészségligyi szolgéltatdé koteles eleget tenni a jogszabdlyokban eloirt
adatszolgaltatasi, jelentési kotelezettségeknek, valamint biztositani az ehhez sziikséges
informatikai hatteret,

2.3. A Megbizo kotelezettségei:
- Megbizo koteles a 2.1 pontban meghatarozott fogorvosi rendelét téritésmentesen az
Egészségligyi szolgaltatd hasznalataba adni.
- Megbiz6 koteles gondoskodni a rendeld eléterének, valamint a paciensek altal hasznalt
mosdok és vizesblokkok rendszeres takaritasarol, tisztantartasarol.
- Megbizd kiilon megallapodas alapjan koteles a veszélyes hulladék kezelésérdl és
artalmatlanitasarol gondoskodni.

2.4. Megbizott rendelési idejének meghatarozasa:
A Megbizott a rendelést heti 30 éraban koteles ellatni az alabbiak szerint:

Hétfo: 9.30-18.00
Kedd: 8.00 - 14.30
Szerda: 7.30-14.00
Csitortok: 9.30-18.00
Péntek: -

A rendelési idoérol és a rendeld elérhetdségeirél a Megbizott koteles a rendeldhelyiségben
tajékoztatni a korzethez tartozo lakossagot. A rendelési id6 valtozasardl a hatosagi miikodési
engedéllyel rendelkezé Egészségligyi szolgaltato koteles a Megbizot, valamint az érintett
lakossagot kellé idoben informalni.

A Megbizé fogorvosi ligyeletet nem miikodtet, igy jelen eloszerzodés az tgyeletben torténd
részvételre vonatkozoan rendelkezést nem tartalmaz.

2.5. A Megbizott helyettesitésére vonatkozé rendelkezések:

Egészségligyi szolgéltatd koteles a megfelelé végzettséggel és szakképesitéssel rendelkezd
helyettes orvos személyér6l és annak dijazasar6l maga gondoskodni. A helyettesités
idoszakarol, a helyettes orvos személyérdl, a rendelési 1dordl a lakossagot irasbeli tajékoztatd
kifuggesztésével informalni sziikséges.

A helyettesito orvos személye:

1. helyettes orvos: Dr. Gonddcs Gyorgy orvosi nyilvantartasi szam: 80317
2. helyettes orvos: Dr. Gond6cs-Kalman Fanni Sara orvosi nyilvantartasi szam: 75100

A mikddési engedélyben megnevezett két helyettesitdé orvos személyén kiviil az
Egészségligyi szolgaltatdo - a NEAK-kal egyeztetve - esetileg mas, megfelelo végzettséggel
rendelkez6 szakorvost is felkérhet a helyettesitési feladatok ellatasara.

2.6. Ellatasban résztvevd egészségiigvi szakdolgozokra vonatkozo rendelkezések:
Egészségiigyi szolgéltatd koteles folyamatosan biztositani a tevékenység végzéséhez
sziikséges személyi feltételeket a vonatkozd jogszabalyban eldirt végzettséggel rendelkezo
fogorvosi asszisztens alkalmazasaval. Az asszisztens feletti munkaltatoi jogokat az
Egészségligyi szolgaltaté gyakorolja, dijazasarol az Egészségiigyi Szolgaltatdo gondoskodik.
Az asszisztens neve: Dosa Maria

Nyilvantartasi szama: 200235




2.7. A feladatellatasi szerzédés idotartama:

A feladatellatasi szerzodést a Felek a praxiskezel$ altal kiadott praxisengedély érvényességi
idejének kezdd datumatol, de legkorabban 2026. januar 1-jétél szamitott hatirozatlan
idore kotik.

2.8. A feladatellatasi szerz6dés felmondasara vonatkozo rendelkezések:

- Felek a szerzodést kozos megegyezéssel barmikor megsziintethetik.

- A szerzo6dés barmely fél altal - 6 honapos felmondasi idé kikotésével — irdsban
kezdeményezett rendes felmondassal megsziintethetd.

- A Megbizd jogosult a szerzédést indokolassal, 6 hénapos felmondasi idovel az alabbi
esetekben felmondani:

a) Egészségligyi szolgaltato/Megbizott az e szerzodésben vallalt kotelezettségeit irasbeli
felszolitas ellenére sem teljesiti, vagy nem a jogszabalyban foglalt, miikodésre
vonatkozo eldirasok szerint végzi a szolgaltatast.

b) Megbizott az 6nalld orvosi tevékenységre valo jogosultsagat barmilyen okbol elvesziti.

¢) Amennyiben a NEAK az Egészségiigyi szolgaltatoval kotdtt finanszirozasi szerzodést
felmondja, ugy az Egészségiigyi szolgaltato koteles haladéktalanul értesiteni a
Megbizot, és a feladatellatasi szerzodés legkésébb a finanszirozasi szerzodés
megszlinésének idopontjaban megszlinik.

2.9. Koziizemi dijak és egyeb koltségek:

Egészségligyi szolgaltatd a hasznalataba atengedett rendeld koéziizemi dijait, az el6tér
takaritasanak aranyos koltségét, a telefonhasznalat és internethozzaférés koltségeit sajat
bevétele terhére fedezi. A haszndlatba atengedett rendelé karbantartasa az Egészségiigyi
szolgaltatodt terheli.

2.10. Kartéritési feleldsség:

A szerzodés targyat képezod tevékenységgel kapcesolatban az Egészségiigyi szolgaltato felel az
altala harmadik személynek okozott karért, a Megbizd az ezzel kapcsolatos felelosségét
kizarja. Egeészségligyi szolgaltatdo kotelezettséget vallal arra, hogy a fogaszati alapellatasi
feladatokat a mindenkori szakmai kovetelményeknek megfeleléen érvényes mikodési
engedély és kotelezo felelosségbiztositas birtokaban latja el.

3. Jelen el6szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrél szolo
2013. évi V. torvény, az egészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. térvény, a kotelezd
feleldsségbiztositas ellatasairdl szold 1997. évi LXXXIIL torvény, az egészségiigyi
alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIIL. torvény, az 6nallé orvosi tevékenység folytatdsarol
sz6lo 2000. évi II. térvény, a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogaszati tevékenységrol
sz0lo 4/2000. (II. 25.) EGiM rendelet, az 6nallé orvosi tevékenységrol szolo 2000. évi 1I.
torveny vegrehajtasarol szolo 313/2011. (XII. 23.) Korm rendelet, az egészségiigyi
szolgaltatasok Egészségbiztositasi Alapbol torténd finanszirozasanak részletes szabalyairol
sz616 43/1999. (111. 13.) Korm. rendelet, a kitelez6 egészségbiztositasi ellatasrol szolo 1997.
évi LXXXIIL. torvény végrehajtasarol szolo 217/1997. évi (XII. 1.) Korm. rendelet
rendelkezései az iranyadok.

4. Az eloszerzodés tartalmat
- Balassagyarmat Varos Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete .../2025. (....)

hatarozataval,
- Ipolyszég Kozség Onkormanyzaténak  Képvisel6-testiilete .../2025. (....)
hatarozataval,



- Csitar Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete .../2025. (....) hatarozataval,

- lliny Kézség Onkorményzatdnak Képviseld-testiilete .../2025. (....) hatarozatival,

- Orhalom Kézség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete .../2025. (....) hatarozataval
hagyta jova.

5. Felek a vitas kérdések rendezése esetére hataskortol fuggéen a Balassagyarmati
Jarasbirosag, illetve a Balassagyarmati Torvényszék kizardlagos illetékességet kotik ki.

Felek jelen eloszerzodést kilesonds elolvasds és értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben
megegyezOt, jovahagyolag alairjak.

Kelt o
Megbizo részérol: Megbizott részérol:
Csach Gabor Lorant polgarmester dr. Gerloczy Pal Janos fogorvos
Egészségligyi szolgaltato részérol:
Anker Invest Kft. dr. Gnddes Gyorgy ligyvezetd
Jogi ellenjegyzés: Pénziigyi ellenjegyzés:
dr. Varga Andrea jegyz6 Szikora Péter pénziigyi osztalyvezetd

A szerz6dés tartalméat megismertem, az abban foglaltakkal egyetértek:

Kardasi Janosné polgarmester Komjati Istvdan polgdrmester
Ipolyszog Kozség Onkormanyzata Csitar Kozség Onkormanyzata
Dovicsin Ott6 polgarmester Farkas Egon polgarmester
Tliny Kozség Onkormanyzata Orhalom Kozség Onkormanyzata

Orhalom, 2025. jhlius 21.

Tisztelettel:
Komjati Istvan
polgarmester






JEGYZOKONYV

Késziilt: 2025. 08. 11-én 15 6ra 30 perckor Orhalmi Kézos Onkormanyzati Hivatalban

Targy: Csitar Kézség Onkorményzata altal a TOP Plusz-3.1.3-23-NG1-2023-00003 kodszamu
Helyi human fejlesztések Csitaron és térségében c. benyujtott palyazati projekt keretében
kiilonféle képzések és eldadasok (blinmegelézés, kozlekedés) megvaldsitasara targyban
beérkezett ajanlatok bontasa.

Jelen vannak: dr. Muranyi Zoltan jegyzo
Galné Gurman Rita pénziigyi Ugyintézo
Csendesné Marton Beata  adoiigyi ligyintézo

Az ajanlattételi felhivasban meghatarozott hataridon beliil a felkért gazdasagi szerepl6ktdl az alabbi
ajanlatok érkeztek be:

Ajanlattevé neve, cime Ajanlati ar

B1ZO Ziloghiz KA. Netto: 10.755.745.- Ft

" - AFA: 2.904.051 .- Ft
1141 Budapest Szuglo utca 82., adosz:23116728-2-42 Brutté: 13.659.796.- Ft

Netté: 13.980.000.- Ft
AFA: 0.- Ft

Brutté: 13.980.000.- Ft
Netto: 14.310.000.- Ft
AFA: 0.- Ft

Brutté: 14.310.000.- Ft

A Tiz Szegények Segitdje Egyesiilet
2675 Nogradmarcal Ady Endre 0t 12., ad6sz:18507014-1-12

Ciganykerék Hagyomanyodrz6 Kulturalis Egyesiilet
3053 Ecseg Széchenyi ut 26., ad6sz:19378646-1-12

Az ajanlati felhivasban megjeldlt birdlati szempont a legalacsonyabb 6sszegli ellenszolgéltatas volt.
Hérom ajanlat hataridében megfelel6 tartalommal érkezett, ezért az eljaras érvényes.

A legalacsonyabb ellenszolgaltatést tartalmazé ajanlatot B.1.Z.O Zaloghaz Kft. tette.

—a

k.m.f.

dr. Murényi Zoltan Gélné Gurman Rita Csendesné Marton Beata
jegyz6 pénziigyi ligyintézo adoiigyi tigyintézo
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Ajanlattevd adatai:

2. éza’m:.i melléklet

Neve: B.I.ZO Zaloghaz Kft.
& ) 2.
Székhelye: 1141 Budapest Szuglé utca 8
F— 23116728-2-42
Adoszama
Cégjegyzésre Berkes Andor (igyvezet6
jogosuit neve:

Azon szamszeriisithetd adatok, amelyek a biralati szempont alapjan értékelésre

keriilnek:

Kuldnféle eléadasok, workshopok, szervezése programelem a TOP_Plusz-3.1.3-23-NG1-

2023-00003 kodszamu Helyi human fejlesztések c. projektben

"oy 9] eovsioar | N6 T aea | s
Kulturdlt egyutt 377952 Ft| 1889760Ft | 510235Ft | 2399995 Ft
kozlekedésre felhivod
kampanyok megvaldsitasa 5 ‘ :
Kerékparos kulturéval 220472 Ft | 3527552 Ft | 952439 Ft 4479991 Ft
kapcsolatos workshopok ' :
szervezése 16 Sl 2 :
Workshopok szervezése 220472 Ft| 3527552 Ft | 952439Ft | 4479991 Ft
blinmegeldzési stratégia S ; e AT et
kialakitasaval kapcsolatban 16 : SRR
Helyi blinmegel&zési 78730Ft | 1102220Ft | 297599 Ft | 1399819 Ft
stratégia megalkotasa és ; : R
fellilvizsgalata
8nkormanyzatok részére 14
Térségi blinmegeldzési 708 661 Ft | 708 661 Ft 191338 Ft | 899999 Ft
konferencia megvaldsitasa 1
deszenan: 10 755 745 Ft | 2904 051 Ft | 13 659 796 Ft
Kelt: Budapest, 2025. év augusztus hénap 04. napjan
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ELOTERJESZTES
Csitar Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2025. szeptember 22-i iilésére

5. Eloterjesztés a Csitar-lliny Kozségek Intézményfenntartdo Tarsulasa Tarsulasi
Megallapodasanak mdédositasarol
Eléterjeszté: Komjati Istvan, elndk

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Magyar Allamkincstar Nograd Varmegyei Igazgatosiganak korabbi tajékoztatasa alapjan a
Csitar-lliny Kozségek Intézményfenntarté Tarsulasénak Tarsulasi Tanacs 3/2025. (I1.28.)
szamu hatarozataval dontott a Tarsulasi megallapodas mddositasarol. A modositas Iényege az
volt, hogy az okiratban az .,Idosek, fogyatékosok™ helyébe az ..Id0sek, fogyatékossaggal é16k™
szoveg keriiljon. A dontés utan a véltozas bejelentési kérelem a Magyar Allamkincstar felé
bekiildésre kertilt, ahonnan hianypotlo végzes keriilt kiadasra az eljarasban az aldbbiak szerint:

1) Csitar — lliny Kozségek Intézményfenntarté Tarsulasa valtozasbejelentési eljarasaban a
tarsulasi megallapodas:

a. bevezetd szovegében, I. fejezet 2.3. pontjaban, II. fejezet 1.2., 1.3. és 2.
pontjaban az utcanevek rosszul szerepelnek, azok helyesen: Pet6fi ut és Kossuth
at.

b. ii. fejezet 4. pontjaban foglalt tablazat 5. sordban a kormanyzati funkcio
megnevezése helyesen: Szocialis étkeztetés szocialis konyhan.

A fentieknek megfelelden a Tarsulasi Tanacs 9/2025. (IX.22.) szamu hatarozataval a Tarsulasi
megallapodast médositotta, amelyet Csitar Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
jovahagynia szitkséges.
Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet a lenti hatarozati javaslat €és a csatolt Tarsulasi
Megallapodas modositas megtargyaléséra €s jovahagyasara.
Csitar, 2025. szeptember 18.

Komjati Istvan

polgarmester
Hatarozati javaslat:

Csitar Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
.../2025. (.....) hatarozata
tarsulasi megallapodas modositasarol

Csitar Kozség Onkormanyzatanak képviselo-testiilete megismerte, és a jelen
hatdrozat mellékletét képezé tartalommal jovahagyja Csitar-lliny Kozségek
Intézményfenntarté Tarsulas Tarsulasi Megdallapodasanak 2. szami modositasat.

Hatarido: értelemszeriien
Felelos: polgarmester



1. szami melléklet Csitar Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének ..../2025.
 (— ) szamu hatirozatihoz

TARSULASI MEGALLAPODAS MODOSITASA

amely Iétrejott egyrészrol

Csitar Kozség Onkorméanyzata (2673 Csitar, Petofi ut 40-42.) képviseli: Komjati Istvan
polgarmester,

Masrészrol

lliny Kbdzség Onkorményzata (2675 Iliny, Kossuth ut 17.) képviseli: Dovicsin Otté
polgarmester,
(a tovabbiakban egyiittesen: Onkormanyzatok) kozott.

1.

Csitar-lliny Kozségek Intézményfenntart6 Tarsulasa Tarsulasi Megallapodasanak bevezetd
szovegében a ,,Pet6fi S. at” szoveg ..Pet6fi ut” szovegre mddosul az egyéb rendelkezések
véltozatlanul hagyasa mellett.

Csitar-lliny Kozségek Intézményfenntartd Tarsulasa Tarsulasi Megallapodasanak bevezeto
szovegében a ,Kossuth L. at” szoveg ,Kossuth at” szovegre modosul az egyéb
rendelkezések valtozatlanul hagyasa mellett.

Csitar-lliny Kozségek Intézményfenntartd Tarsulasa Tarsulasi Megallapodaséanak 1. fejezet
2. pontjaban a ..Pet6fi S. ut” szoveg ,,Pet6fi Gt” szovegre modosul az egyéb rendelkezések
valtozatlanul hagyasa mellett.

Csitar-1liny Kozségek Intézményfenntartd Tarsulasa Tarsulasi Megallapodasanak 1. fejezet
3. pont a) alpontjaban a ,.Petéfi S. at” szoveg ..Pet6fi ut” szévegre modosul az egyéb
rendelkezések valtozatlanul hagyéasa mellett.

Csitar-1liny Kozségek Intézményfenntartd Tarsulasa Tarsulasi Megallapodasanak 1. fejezet
3. pont b) alpontjaban a ,,Kossuth L. Gt” széveg ..Kossuth Gt” szévegre modosul az egyéb
rendelkezések valtozatlanul hagyasa mellett.

Csitar-lliny Kozségek Intézményfenntartdé Tarsulasa Tarsulasi Megallapodasanak II.
fejezet 3. pontjaban a ,,.881000 Idések, fogyatékosok szocidlis ellatasa bentlakas nélkiil”
szoveg ,,881000 Idosek, fogyatékossaggal €lok szocialis ellatasa, bentlakas nélkiil”
szovegre modosul az egyéb rendelkezések valtozatlanul hagyasa mellett.

Csitar-lliny Kozségek Intézményfenntarté Tarsulasa Tarsulasi Megallapodasanak 1.
fejezet 4. pontjaban foglalt tablazat 5. soraban a ,,Szocidlis étkeztetés” szoveg ..Szocialis
étkeztetés szocidlis konyhan™ szévegre modosul az egyéb rendelkezések valtozatlanul
hagyasa mellett.

Csitar-lliny Kozségek Intézményfenntarté Tarsuldsa Tarsulasi Megallapodasanak III.
fejezet 1. pont 1.2. alpontjaban a ,,Petofi S. Gt sziveg ,,Petofi ut” szévegre modosul az
egyeb rendelkezések valtozatlanul hagyasa mellett.



9. Csitar-lliny Kozségek Intézményfenntarto Tarsulasa Tarsuldasi Megallapodasanak 1L
fejezet 1. pont 1.3. alpontjaban a ., Kossuth L. ut” szoveg ..Kossuth ut” szévegre modosul
az egyéb rendelkezések valtozatlanul hagyasa mellett.

10. Csitar-lliny Kozségek Intézményfenntarto Tarsulasa Tarsulasi Megallapodasanak 111
fejezet 2. pont 2.1. alpontjaban a ,.Petofi S. Gt” széveg Petofi ut” szévegre mddosul az
egyeb rendelkezések valtozatlanul hagyasa mellett.

11. Csitar-lliny Kozségek Intézményfenntarté Tarsuldasa Tarsulasi Megallapodasanak 111
fejezet 2. pont 2.2. alpontjaban a ,.Petéfi S. ut™ szdveg Petdfi ut” szovegre modosul az
egyeb rendelkezések valtozatlanul hagyasa mellett.

12. Csitar-lliny Kozségek Intézményfenntartdé Tarsuldsa Tarsulasi Megallapodasanak I11.
fejezet 2. pont 2.3. alpontjaban a ,.Petéfi S. ut” szdveg Petdfi ut” szévegre modosul az
egyéb rendelkezések valtozatlanul hagyasa mellett.

Jelen megallapodast a felek atolvasas és egyiittes értelmezés utan, mint akaratukkal
mindenben megegyezot jovahagyolag alairjak.

Kelt: Csitar, 2025. szeptember 22.

Komjati Istvan Dovicsin Ottd
Csitar Kozség polgarmestere Iliny Kozség polgarmestere






